Raport za rok
2022

alon bank




| Spis tresci

Wprowadzenie

Kierunki rozwoju i wyniki dziatalnosci oraz
sytuacja przedsiebiorstwa - opis giéwnych
ryzyk i niepewnosci

Przeglad ogdiny

Bankowos¢ korporacyjna

Bankowos¢ detaliczna

Portfel papieréw wartosciowych

Portfel kredytéw zagrozonych

Sytuacja finansowa i ekonomiczna

Bilans

Zmiana stanu kredytéw i aktywow

Zmiany zrodet finansowania

Zmiany niektorych pozycji pozabilansowych
Zysk i strata

Kapitaty wtasne

Istotne wydarzenia po dacie
zamkniecia bilansu

Okolicznosci mogace mie¢ istotny
wplyw na rozwaj Spotki.

Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa

Informacje dotyczace oddziatow i
podmiotow zaleznych Spoétki

04

08

09

09

10

10

10

10

10

1

1

12

12

13

14

14

14

15

Oddziaty
Spotki zalezne

Uzasadnienie zastosowania zasad
rachunkowosci przy zatozeniu ciggtosci
dziatalnosci

Zastosowanie procedury konfliktu
interesow (art. 7:96 Kodeksu spotek i
stowarzyszen)

Wykorzystanie przez Spotke
instrumentow finansowych, gdy jest

to istotne dla wyceny jej aktywow,
pasywow, utraty pozycji finansowej lub
zyskow - nabycie akcji wkasnych

Potwierdzenie niezaleznosci i wiasciwosci
conajmniej jednego cztonka Komitetu ds.
ryzyka i audytu

Informacje na temat filaru lll
Kierownictwo

Polityka rekrutacji przy powotywaniu
cztonkéw organu zarzgdzajgcego oraz oceny
ich faktycznych umiejetnosci, doswiadczenia
i wiedzy fachowej

Polityka réznorodnosci w odniesieniu do
wyboru cztonka organu zarzgdzajgcego,

jej cele i wszelkie odpowiednie cele okreslone
w tej polityce oraz zakres, w jakim te cele

i zadania zostaty osiggniete

Cele i zasady zarzadzania ryzykiem

Kapitaty wtasne

15

15

15

15

18

18

19

20

21

21

22

23



Zapotrzebowanie na kapitaty

Ekspozycja na ryzyko
kredytowe kontrahenta

Korekty ryzyka kredytowego
Aktywa nieobcigzone

Korzystanie z zewnetrznych agenciji
oceny kredytowej (OEEC)

Ekspozycja na ryzyko rynkowe
Ryzyko operacyjne

Polityka wynagrodzen

Efekt dzwigni

Przedterminowe historyczne sptaty
kredytow hipotecznych

Sprawozdanie finansowe
(schemat B)

Metody rachunkowosci i
zasady wyceny

23

25

26

28

28

28

28

29

31

33

35

47




| Wprowadzenie




Przestanie Prezesa
Dyrektora Generalnego

Szanowni Panstwo,

W 2022 roku Aion Bank stat sie jednym z
wiodgcych europejskich podmiotéw sektora
bankowosci jako ustugi (BaaS). Nasza oferta
produktéw bankowych opartych na interfejsie API,
licencja bankowa EBC oraz wiedza w zakresie
regulacji i zgodnosci, okazaty sie wyrazng zaleta
dla marek, ktére chca zintegrowac produkty
finansowe ze swoimi ekosystemami. Obecnie
Aion Bank zarzadza 31 projektami BaaS w
obszarach bankowosci internetowej, pozyczek
zintegrowanych, ptatnosci jako ustugi oraz kart
jako ustugi.

Nasze potgczenie technologii i licencji bankowej
zapewnia wyjgtkowg pozycje w europejskim
obszarze Baa$S, poniewaz wigkszos$¢ konkurentow
to pojedynczy dostawcy IT lub jednostki
posiadajgce licencje EMI z ograniczonym
asortymentem produktéw. My natomiast oferujemy
peten zakres ustug BaaS w oparciu o licencje

BCE, regulowang przez centralny Bank Belgii.
Posiadamy réwniez licencje oddziatowe w Polsce,
Niemczech i Szwecji, ktore obok Belgii sg naszymi
obecnymi rynkami docelowymi. Mamy takze
mozliwos¢ wspierania projektow BaaS poprzez
ustugi paszportowe, istniejgce do tej pory w 15
krajach EOG.

Naszymi docelowymi klientami sg marki z duzymi
istniejgcymi bazami uzytkownikdw, ktdre chca
wykorzystac zintegrowane ustugi bankowe

do wprowadzania innowacji w ramach sciezki
klienta oraz zwigkszania zaangazowania i
lojalnosci. Wiemy, ze ta grupa klientéow oczekuje
kompletnych, kompleksowych rozwigzan

Baas, ktére mozna tatwo zintegrowac z ich
ekosystemami i ktére sg w petni zgodne z
obowigzujgcymi przepisami bankowymi. Jako
bank podlegajacy regulacjom, oferujemy wieksze
bezpieczenstwo, ochrone i pewnos¢, a takze
przewage technologiczng i licencje, dzieki czemu
nasi partnerzy moga skupic sie wytgcznie na
swoich klientach.

Mocnhe strony w roku 2022:

o Sfinalizowanie zezwolenia na uruchomienie
ustug w Szwecji poprzez licencje oddziatowa;
wysitki rynkowe bedg poczatkowo koncentrowac
sie ha naszym partnerstwie BaaS z globalng
instytucja finansowg w celu uruchomienia nowej
marki neobank w Szwecji.

Vodeno i NatWest Group ogtosity partnerstwo
w celu uruchomienia nowego podmiotu BaaS w
Wielkiej Brytanii; w ramach tego NatWest Group
nabyta (posrednio) 9,99% udziatéw rowniez w
Aion Bank, a jej udziat wzrosnie do 18%, pod
warunkiem uzyskania zgdd regulacyjnych.

Bezposrednia oferta Banku dla konsumentéw
koncentruje sie na przyjmowaniu depozytow
wspierajgcych strategie BaaS, a dalszy wzrost
portfela kredytowego Banku opiera sie przede
wszystkim na kanale BaaS.

Wyniki finansowe w roku 2022:

e Rok 2022 zakonczyliSmy z sumag aktywoéw w
wysokosci 910 min EUR i kapitatem witasnym w
wysokosci 83,9 min EUR (catkowity okreslony
przepisami wspotczynnik wyptacalnosci
20,5%).

Poniewaz bank wcigz znajduje sie w okresie
Jnwestycji na rzecz wzrostu”, odnotowalismy
roczng strate w wysokosci 24 min EUR.

Nasze poziomy kapitatu i ptynnosci pozostajg
bezpieczne, i mamy odpowiednie sktadniki, aby
rozwija¢ naszg dziatalnosc¢ i zachowac odpornosc
na obecne warunki gospodarcze.
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W przysziosci:

W pierwszej potowie 2023 roku podjelismy
strategiczng decyzje o skupieniu sie na
wdrozeniach BaaS pozyskanych w 2022 roku
klientow. Poniewaz sukces komercyjny BaaS

jest w duzej mierze powigzany z mozliwoscia
zwiekszania przez klienta liczby uzytkownikéw

i jego wolumendw, nasza zdolno$¢ umozliwiania
pomysinego wprowadzenia klientdw na rynek ma
bezposredni wptyw na nasz rozwdj.

Aby zapewni¢ ptynng faze wdrozenia,
stworzyliSmy nowa funkcje: ,,zarzgdzajgcego
rachunkiem”, ktorej celem jest wspétpraca

Z zespotem dostawczym w celu zapewnienia
sukcesu wdrozeniowego. Ponadto nasz nowy
,Zespot ds. rozwoju” bedzie wspierat klientow w
strategiach wprowadzania na rynek i pozyskiwania
uzytkownikéw. Wierzymy, ze te nowe zespoty
zapewnig naszym klientom BaaS najlepsze
rozwigzania do osiggniecia ich celéw biznesowych
opartych na nowoczesnej bankowosci.

Koncentracja na pozyskiwaniu klientéw BaaS z
duza bazg uzytkownikéw w potgczeniu z naszymi
wysitkami zmierzajgcymi do usprawnienia fazy
wdrazania i wejscia na rynek dla klientéw,
przyczynity sie do naszego pierwszego roku
wzrostu przychoddéw - Roczny Przychdéd Cykliczny
(ARR) w grudniu 2022 roku (na podstawie

BAT) byt 5-krotnie wyzszy niz w styczniu

2021 roku. Réwnolegle do powiekszania bazy
uzytkownikéw koncowych, bedziemy rozwijac¢
naszg dziatalnos¢ poprzez rozszerzanie kanatéw
dystrybucji (m.in. nasza wspédtpraca z NatWest
Group), wprowadzanie innowacji w produktach,
identyfikowanie problemow zwigzanych ze
$ciezka klientow w zakresie BaaS oraz ekspansje
ha nowe rynki europejskie.

Z powodzeniem realizujemy réwniez nasza
strategie pozyskiwania kapitatu zewnetrznego,
poza pierwotnymi inwestorami. Jak juz wczesniej
wspomniano, Grupa NatWest dotgczyta do naszej

grupy inwestycyjnej a na poczatku 2023 roku
powitaliSmy jako inwestora Europejski Bank
Odbudowy i Rozwoju (EBOR). Pozyskany kapitat
zostanie wykorzystany do dalszego rozwoju naszej
technologii i rozszerzenia dziatalnosci na kolejne
rynki europejskie.

Chciatbym podziekowad naszym pracownikom,
Zarzgdowi i akcjonariuszom Aion Bank za

ich wysitki na rzecz naszej strategii BaaS.
Udawadniajgc wartos$¢ tego kierunku bankowosci
dzieki nowym zastosowaniom w wiekszej liczbie
sektorow, bedziemy kontynuowac postepy w celu
zwiekszenia naszych udziatdw w rynku.

Z powazaniem,

Wojciech Sass
Prezes Dyrektor Generalny Aion Bank
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‘ Komunikat Prezesa 2022

W 2022 r. poczynilismy solidne postepy w
budowaniu naszych mozliwosci w zakresie
bankowosci jako ustugi (BaaS), wzmachnianiu
naszego zarzadzania i zdolnosci organizacyjnych
oraz rozszerzaniu naszej wtasnosci instytucjonalne;.
Podsumowujgc, Zarzad i ja jeste$my nieustannie pod
wrazeniem i doceniamy zaangazowanie naszego
zespotu w dziatalnos¢ Banku.

W 2022 r. poczyniliSmy postepy w realizacji naszych
kluczowych inicjatyw strategicznych: Zwiekszenie
bazy klientéw Baa$S i zmniejszenie naszego portfela
niezwigzanego z podstawowa dziatalnoscia.
Obecnie prowadzimy ponad 30 projektéw Baas,
wprowadzajgc na rynek ponad 200 000 klientdw
koricowych. Nasz sukces w zakresie BaaS
podkresla nasza silng pozycje na tle konkurenc;ji

na europejskim rynku BaaS, gdzie oferujemy ustugi
oparte na naszej licencji EBC wraz z mozliwosciami
technicznymi Vodeno. Nasza kompleksowa oferta
BaaS obejmuje rowniez wyjatkowa realizacje dzieki
nowemu zespotowi zarzadzania klientem, ktérego
zadaniem jest zarzadzanie podréza klienta przez
caty proces doswiadczenia Aion/Vodeno. W 2022 r.
odnotowalismy réwniez znaczny postep w naszych
wysitkach na rzecz zmniejszenia naszego portfela
niezwigzanego z podstawowa dziatalnoscig i
zamknelismy nasze fizyczne oddziaty bankowe w
Belgii.

Pod wzgledem finansowym nasze wyniki byty
zasadniczo zgodne z planem, a roczna strata
wyniosta 24 min euro. Jak juz wspomniatem w
komunikacie z 2021 r., pozostajemy na dobrej drodze
do osiggniecia progu rentownosci operacyjnej w
2023r.

Zarzad i RAC byty nadal bardzo aktywne, spotykajgc
sie odpowiednio 6 i 11 razy. Oba organy nadal
koncentrujg sie na wywigzywaniu sie z naszych
zobowigzan wobec kluczowych interesariuszy,
Zapewniajgc, ze prowadzimy bezpieczny bank i
utrzymujemy solidne ramy ryzyka i Srodowisko

kontroli, a takze osiggamy nasze cele strategiczne
i finansowe.

W 2022 r. kontynuowali$my rozwdj naszych ram
zarzadzania i organizacji ryzyka, ktore zostaty
wzmochione poprzez powotanie Christophe’a
Denata na stanowisko naszego dyrektora ds.
zgodnosci. Nasza pierwsza inspekcja NBB zostata
zakoniczona i wydano kompleksowy raport. NBB
docenito konstruktywne i elastyczne podejscie
naszego zespotu, wskazujgc jednoczesnie kluczowe
obszary, na ktérych musimy sie skupié¢, aby dalej
rozwija¢ nasze mozliwosci. Nasz zespét opracowat
kompleksowy plan dziatart w celu poprawy
poruszonych kwestii i z przyjemnoscia informuje, ze
czynimy znaczne postepy w realizacji tego niezwykle
waznego projektu. Ponadto w 2023 r. przewidujemy
dotgczenie do naszego Komitetu Wykonawczego
dyrektora ds. przychoddw dla drugiej linii obrony,
aby jeszcze bardziej wzmocnié nasz zespét ds.
ryzyka.

Podtrzymuje swdj optymizm wobec Aion Bank i
naszych perspektyw na przyszios¢. Wspodtpracujac
z Vodeno, stali$my sie jedng z czotowych
europejskich firm na szybko rozwijajgcym sie rynku
BaaS. Inwestycja NatWest Group w naszg spotke
holdingowa potwierdza naszg strategie i zapewnia
Swietnego partnera, ktéry moze pomdc w rozwoju
naszej dziatalnosci w Wielkiej Brytanii i Europie.

W 2023 r. powitaliSmy réwniez Europejski Bank
Odbudowy i Rozwoju (EBOR) jako inwestora.

Nasz silny, zaangazowany zespdt w potgczeniu z
doswiadczonym i zaangazowanym zarzagdem oraz
wsparciem ze strony inwestora pozwala nam na
dalszy rozwdj. Nasze najlepsze dni sg wcigz przed
nami.

Z powazaniem

Richard A. Laxer
Prezes
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1. Kierunki rozwoju i
wyniki dziatalnosci oraz
sytuacja przedsiebiorstwa -

opis gtownych ryzyk i

hiepewnosci



1.1. Przeglad ogolny

W 2022 roku Aion Bank nadal zdobywat udziaty
w szybko rozwijajgcym sie europejskim rynku
bankowosci jako ustugi (BaaS), wykorzystujgc
partnerstwo z Vodeno.

Jako dostawca BaasS, Aion/Vodeno taczy w petni
opartg na API platforme natywng w chmurze

z ustugami opartymi na licencji bankowej EBC,
aby zapewni¢ petng game cyfrowych produktéw

i ustug bankowych, zintegrowanych rozwigzan
finansowych i produktéw white label dla sektora
finansowego i niefinansowego z wielu branz.
taczac innowacyjng technologie z wiedzg
bankowg, Aion Bank jest w stanie zaoferowacd
kompleksowy zestaw w petni zgodnych produktéw
back-end BaaS, umozliwiajgc klientom skupienie
wysitkéw na obstudze klientéw koncowych. Ta
polityka zaowocowata zawarciem 31 partnerstw w
latach 20212022 w 7 krajach.

W 2022 roku Aion Bank uzyskat zezwolenie na
uruchomienie ustug w Szwecji na podstawie
licencji oddziatu; Aion/Vodeno nawigzat
wspotprace z globalng instytucjg finansowg w
ramach modelu BaaS, aby uruchomi¢ nowg marke
neobanku w Szwecji.

Aion Bank kontynuowat rowniez rozwoj dziatalnosci
BaaS poprzez oddziaty w Niemczech i Polsce.

Trzy oddziaty Aion w potgczeniu z mozliwoscig
wydawania paszportéw w catej Unii Europejskiej
oraz mozliwosciami technologicznymi Vodeno
sprawiaja, ze Aion jest atrakcyjnym partnerem

we wspieraniu BaasS i zintegrowanych rozwigzan
finansowych w catej UE.

Jako pionier na europejskim rynku BaasS, Aion
Bank udowodnit, ze jest dobrze przygotowany

do odniesienia sukcesu dzieki swoim unikalnym,
wertykalnie zintegrowanym funkcjom Baas$, a

jego przyszty rozwoj bedzie wspierany przez
partnerstwo pomiedzy Vodeno i NatWest Group,
ogtoszone w pazdzierniku 2022 roku. Vodeno i
NatWest Group uruchomig nowy podmiot BaaS w
Wielkiej Brytanii. W tym kontekscie NatWest Group
nabyta (posrednio) 9,99% udziatéw w Aion Bank,

ktore wzrosng do 18% pod warunkiem uzyskania
zgdd regulacyjnych.

Oferta Banku skierowana bezposrednio do

klienta (tj. ustugi oferowane poza projektami
BaaS) w Belgii i Polsce nadal koncentrowata sie na
przyjmowaniu depozytdéw wspierajgcych strategie
BaaS. Ponadto spodziewany jest dalszy wzrost
portfela kredytowego Banku, gtéwnie poprzez
kanat BaaS. W rezultacie Bank znacznie ograniczyt
nowe pozyczki bezposrednie (nie zwigzane z
BaaS) B2B (MSP) lub B2C (detaliczne) (,DtC"),

a takze istniejgce portfele kredytowe, aby w petni
wspiera¢ strategie BaaS.

1.2. Bankowos¢ korporacyjna

taczna kwota depozytow klientdw zmniejszyta

sie z 1104 min EUR w 2021 roku do 771 min EUR

w 2022 roku. Celem banku byto obnizenie kosztu
finansowania i dopasowanie wolumenu depozytéw
do wolumenu kredytéw oraz ograniczenie
nadmiernych srodkéw ptynnych.

W 2022 roku Bankowi udato sie jeszcze bardziej
zdywersyfikowacd baze depozytowa. Depozyty
przedsiebiorstw i instytucji publicznych wyniosty
na koniec 2021 roku 229 min EUR w poréwnaniu
do 105 min EUR na koniec 2022 roku. Spadek

0 124 min EUR wynika gtéwnie ze strategicznej
decyzji o ograniczeniu bezposredniego
zaangazowania Banku w duze spotki oraz dziatan
majgcych na celu ograniczenie koncentracji
depozytow. Tej tendencji towarzyszyt znaczny
wzrost depozytédw detalicznych z nowych rynkéw.

Kwota kredytow dla firm i podmiotédw publicznych
spadta o 55 min EUR (20%), tj. z 268 min EUR

na koniec 2021 roku do 213 min EUR, w wyniku
ograniczenia zaangazowania wobec duzych
przedsiebiorstw oraz ekspansji kredytow Baas,
gtdbwnie w sektorze detalicznym.

Aion Bank na koniec 2022 roku miat w portfelu 31
min EUR obligacji korporacyjnych w poréwnaniu do
40 mIn EUR na koniec 2021 roku.

Raport Aion Bank za rok 2022 | Srona 09



1.3. Bankowos¢ detaliczna

Kredyty dla oséb fizycznych wzrosty netto o 66
min EUR (+30%) w poréwnaniu do 2021 roku i
wyniosty 287 min EUR w grudniu 2022 roku Aion
Bank koncentruje sie w tym obszarze na kredytach
konsumenckich, w szczegdlnosci pozyskiwanych
w modelu BaaS.

Bank kontynuowat rowniez redukcje portfela
kredytow hipotecznych (spadek o 21 min EUR,
17%) zgodnie ze strategiczng decyzjg Banku
podjetg w 2020 roku o zaprzestaniu oferowania
kredytéw hipotecznych.

Depozyty detaliczne spadty w 2022 roku do 666
min EUR z 875 mIn EUR na koniec 2021 roku.

1.4. Portfel papierow wartosciowych

W ramach optymalizacji bilansu Bank ograniczyt i
skrécit zapadalnos¢ portfela obligacji skarbowych.
Wielkos¢ portfela obligacji (z wytgczeniem obligacji
korporacyjnych) zmniejszyta sie z 200 min EUR na
koniec 2021 roku do 126 min EUR w grudniu 2022
roku.

Profil ryzyka portfela pozostat ostrozny i
zdywersyfikowany pomiedzy réznych emitentéw
panstwowych korzystajgcych z ratingu na
poziomie inwestycyjnym oraz, w wiekszosci
przypadkow, kwalifikujgcych sie do refinansowania
przez EBC. Wiekszos¢ portfela obligacii
koncentruje sie na terminach zapadalnosci od

1do 3 lat.

Jednoczesnie Bank zmniejszyt swoje
zaangazowanie w polskie obligacje korporacyjne
Zz 40 min EUR do 31 min EUR.

1.5. Portfel kredytow zagrozonych

Udziat kredytéw (po odliczeniu rezerw)
utrzymywanych w portfelach o obnizonej
wymagalnosci, mato prawdopodobnej sptacie
i niewykonaniu zobowigzania stanowit 19%

wszystkich kredytéw na rzecz klientéw na dzien
31 grudnia 2022 roku., w poréwnaniu do 19% na
dzien 31 grudnia 2021 roku.

taczny wolumen kredytéw zagrozonych wynosi
104 min EUR w grudniu 2022 roku, w tym 29% w
segmencie Detalicznym i 71% w segmencie MSP
i Korporacyjnym.

Ekspozycja brutto z tytutu niesptaconych
kredytow wynosi 50,1 min EUR, przy pokryciu
rezerwami w wysokosci 77% (w poréwnaniu

Zz 68,1 min EUR w 2021 roku przy pokryciu
60%). Ekspozycje zagrozone objete sg gtownie
gwarancjami lub rezerwami.

Ekspozycja brutto z tytutu kredytdéw na

rzecz klientéw z niepewna ptatnoscia i
przeterminowanych wynosi 54,0 min EUR,
przy pokryciu rezerwami w wysokosci 17%
(w poréwnaniu do 32,8 min EUR w 2021 roku,
przy pokryciu rezerwami w wysokosci 29%).

1.6. Sytuacja finansowa i ekonomiczna
1.6.1. Bilans

Na koniec grudnia 2022 roku suma bilansowa
wyniosta 910 min EUR i spadta 0 37% w
poréwnaniu do 1438 min EUR w grudniu 2021 roku.

Giowne przyczyny zmniejszenia sumy
bilansowej to:

e oczekiwany spadek sald depozytow
(po stronie pasywdéw) w wyniku zmiany
potrzeb w zakresie finansowania kredytéw
(zmbniejszenie portfela kredytéw przejetych
i innych niz BaaS w celu uwolnienia kapitatu
na kredyty BaaS) i wynikajgcej z niej redukcji
sald depozytéw miedzybankowych i portfela
papieréw wartosciowych (po stronie aktywow)

e -przedterminowa sptata pozostatego udziatu w
programie T.L.T.R.O. EBC.
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W konsekwencji wskaznik kredytéw/depozytédw
wykazuje wyrazng poprawe z 44% w 2021 roku do
65% w 2022 roku.

Nastepujace zmiany byly znaczace:

Aktywa:

e wzrost netto naleznosci od klientéw o 11 min
EUR, w tym wzrost netto od oséb fizycznych
0 87 min EUR (z wytgczeniem kredytéw
hipotecznych), gtéwnie na skutek nowych
kredytéw uzyskanych w ramach transakcji
Baa$S

o spadek naleznosci od instytucji kredytowych o
421 min EUR (z 644 min EUR do 223 min EUR)

o spadek wartosci obligacji i innych papieréw
wartosciowych o statym dochodzie o0 83 min
EUR (z 240 min EUR do 158 min EUR)

Pasywa:

e Spadek zobowigzan wobec klientéw o 333
min EUR, w tym spadek o 209 min EUR w
segmencie detalicznym oraz spadek o 161
min EUR zobowigzan publiczno-prawnych.
Zobowigzania wobec firm wzrosty o 37 min
EUR (z 67 min EUR do 105 mIn EUR)

e Spadek 0 187 min EUR (do 0) zobowigzan
wobec instytucji kredytowych wynikajacy z
przedterminowej sptaty udziatu w programie
T.L.T.R.O. (celowe dtugoterminowe operacje
refinansujgce) EBC

e podwyzszenie objetego kapitatu o +18,1
min EUR i zmniejszenie catkowitego kapitatu
wtasnego o 6,5 min EUR

1.6.2. Zmiana stanu kredytow i aktywow

Naleznosci od instytucji kredytowych wyniosty 223
min EUR (spadek w stosunku do poprzedniego roku o
421 min EUR).

Naleznosci od klientdéw wyniosty 500 min EUR

(w tym 287 min EUR od os6b fizycznych, 213
min EUR od klientéw biznesowych lub organéw
publicznych) wobec 489 min EUR rok wczesnie;j.

Wzrost netto kredytow o 11 min EUR jest
zwigzany giéwnie z:

e wzrostem transakcji BaaS o 114 min EUR (151
min EUR w grudniu 2022 roku w poréwnaniu
do 37 min EUR w 2021 roku)

e zmniejszeniem o 52 min EUR kredytéw dla
MSP i przedsiebiorstw w ramach przejécia na
kredyty BaaS

e zmniejszenia kredytéw konsumpcyjnych dla
0s6b fizycznych o 26 min EUR w ramach
przejscia na kredyty BaaS

o spadkiem kredytéw hipotecznych o 21 min EUR
(gtéwnie zwigzanym ze sptatami), zgodnie ze
strategia rezygnacji z kredytu hipotecznego

e zmniejszeniem kredytow dla organow
publicznych o 4 min EUR

Niezaleznie od kredytéw sektor bankowosci
korporacyjnej zmniejszyt swoj portfel obligacji
komercyjnych o 9 min EUR.

Wskaznik kredytéw/depozytde, ktory na dzien 31
grudnia 2021 roku wynosit 44%, wzrdst do 65% na
dzien 31 grudnia 2022 roku.

Naleznosci z tytutu obligacji (bez obligac;i
korporacyjnych) wyniosty 126 min EUR wobec 215
min EUR rok wczesnie;j.

1.6.3. Zmiany zrodet finansowania

Bank, podobnie jak w latach ubiegtych,
kontynuowat poprawe wskaznikéw ptynnosci,
funduszy wiasnych i ptynnosci. Bank w dalszym
ciggu pokrywa potrzeby $rodkdéw pienieznych
netto wytgcznie z depozytow klientow.

Depozyty klientéw wyniosty 771 min EUR na koniec
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2022 roku w poréwnaniu do 1104 min EUR
rok wczesniej.

Niesptacone depozyty od instytuciji

kredytowych spadty do O EUR w zwigzku ze sptata
pozostatego udziatu Banku w programie T.L.T.R.O.,
w poréwnaniu do 187 min EUR na dzien 31 grudnia
2021 roku.

W zakresie ryzyka ptynnosci, Aion Bank spetnia

z duzym marginesem swobody wszystkie wymogi
regulacyjne i wewnetrzne, takie jak wskaznik
pokrycia ptynnosci (LCR), ktéry na dzien 31
grudnia 2022 roku wynosit 339%, oraz wskaznik
stabilnego finansowania netto (NSFR) na poziomie
177 %. Nadwyzkowy bufor ptynnosci wynidst na
koniec roku 227 min EUR.

1.6.4. Zmiany niektorych pozycji
pozabilansowych

Gwarancje

Zobowigzania udzielone w zwigzku z
wystawieniem gwarancji bankowych zmniejszyty
sie 0 5 min EUR i na dzien 31 grudnia 2022 roku
wyniosty 8,6 min EUR.

Transakcje w oparciu o stope
procentowa

Aion Bank stosuje wylgcznie swapy stop
procentowych (IRS), ktére wykorzystuje

do pokrycia czesci portfela kredytow
dtugoterminowych o statym oprocentowaniu,
ztozonego gtéwnie z kredytdw hipotecznych i
kredytéw inwestycyjnych. Na dzien 31 grudnia
2022 roku niesptacona kwota nominalna IRS
wyniosta 53 min EUR w poréwnaniu do 97 min
EUR na koniec 2021 roku.

1.7. Zysk i strata

Aion Bank zamknat rok 2022 stratg ksiegowg w
wysokosci 24,0 min EUR, w poréwnaniu ze stratg
ksiegowa netto w wysokosci 48,5 min EUR w

2021 roku. Zmniejszajac straty o ponad 50%, Bank
kontynuowat dgzenie do osiggniecia rentownosci.

Istotne ograniczenie straty to gtéwnie efekt
wzrostu przychodow Spotki oraz znacznego
ograniczenia kosztéw, w szczegdlnosci kosztow
osobowych.

Bank zmienit model biznesowy i strategie w
potowie 2021 roku, przechodzgc z modelu direct-
to-consumer na petny model BaaS (Bank-as-a-
Service). Aby w jak najwiekszym stopniu zapewni¢
kapitat na kredyty Baa$S, Aion Bank postanowit
zaprzestac udzielania kredytow B2C.

Marza odsetkowa prawie podwoita sie w 2022
roku w poréwnaniu do 2021 roku i wniosta 10,3
min EUR do rachunku ekonomicznego 2022 roku.
Wzrost wyniku odsetkowego netto wynika ze
zmniejszenia poduszki ptynnosci i zastgpienia
starego portfela niskomarzowego (gtownie
kredytéw hipotecznych i kredytéw dla MSP)
kredytami powigzanymi z Baas.

Wyzsze przychody i koszty odsetkowe wynikaty
z dalszego rozwoju dziatalnosci kredytowej BaaS
przy wyzszych stopach procentowych na rynku.

taczne prowizje netto wyniosty 0,5 min EUR

w 2022 roku w poréwnaniu do 3,0 min EUR w
2021 roku. Spadek wyniku prowizji zwigzany
jest gtéwnie ze zmiang modelu biznesowego,
przejsciem ze $Swiadczenia ustug bezposrednich
na rzecz klientéw detalicznych i MSP w modelu
opartym o subskrypcje na ustugi zwigzane z BaaS.

Przychody z dziatalnosci walutowej i transakcji
finansowych wyniosty 4,9 min EUR wobec 0,3
min EUR w poprzednim okresie. Wzrost wyniku
w stosunku do poprzedniego roku obrotowego
zwigzany jest gtdéwnie z dodatnim wynikiem
IRS oraz sprzedazg czesci portfela papieréw
wartosciowych.
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Koszty ogodlne (w tym umorzenia i
wynagrodzenia) spadty do 50,5 min eur w 2022
roku z 53,3 min EUR w 2021 roku:

Koszty wynagrodzen spadty o 12,0 min EUR
z 27,2 min EUR w 2021 roku do 15,2 min EUR
w 2022 roku, gtéwnie z powodu doraznych
kosztéw restrukturyzacji w 2021 roku po
zmianie strategii polegajgcej na wiekszym
ukierunkowaniu na formute BaaS

Pozostate koszty administracyjne wzrosty o 7,0
mIn EUR i wyniosty 31,9 min EUR w poréwnaniu
z 24,8 min EUR w 2021 roku.

Bank odnotowat koszt pomniejszony o

spadek wartosci naleznosci i inne rezerwy na
zobowigzania w wysokosci 3,2 min EUR w 2022
roku, tj. 0 2,8 min EUR wiecej niz w 2021 roku.

Zbycie rzeczowych aktywow trwatych wykazato
dorazng strate zwigzang ze zmniejszeniem liczby
aktywow leasingowanych przez bank w 2022 roku
w wysokosci 1,7 min EUR.

1.8. Kapitaly wiasne

Wartos$¢ ksiegowa kapitatdéw wtasnych na koniec
2022 roku wynosi 83,9 min EUR (wobec 90,4 min
EUR w 2021 roku). Uwzgledniajgc instrumenty
kapitatowe Tier 2 i potrgcenia regulacyjne, tgczny
kapitat podlegajgcy wymogom przepisowym
wynosi 92,3 min EUR (wobec 98,6 min EUR w 2021
roku), co przektada sie na okreslony przepisami
wspoétczynnik wyptacalnosci na poziomie 20,45%.

Wspotcz. wyptacalnosci

okreslone przepisami e HIl22022

RWA (kwoty w min EUR) 475.7

Wspétczynnik Core Tier | 17.78%

Wspétczynnik Core Tier Il 17.78%

Okreslony przepisami
wspotczynnik wyptacal-
nosci (Tier I+ Tier Il)
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Akcjonariusze Banku dokonali w 2022 roku
trzech zastrzykdéw kapitatowych na tagczng kwote
18,1 min EUR.

Bardziej szczegdtowe informacje na temat sktadu
kapitatu i uzgodnien z wartoscig ksiegowa kapitatu
wiasnego sg zawarte w rozdziale Informacje na
temat Filaru lll.

2. Istotne wydarzenia po dacie
zamkniecia bilansu

Bank aktywnie monitoruje rozwdj i potencjalny
wptyw kryzysu z udziatem Credit Suisse, Silicon
Valley Bank i innych amerykanskich bankéw. Bank
nie miat zadnego szczegdlnego zaangazowania
wobec przedmiotowych instytucji. Bank nie
zaobserwowat rowniez zadnych istotnych zmian
w zachowaniach klientdw w wyniku tych zdarzen i
odnotowat ponad 10% wzrost depozytéw klientow
w tygodniach, ktére nastgpity po restrukturyzacji
Silicon Valley Bank.

3. Okolicznosci mogace miec istotny
wptyw na rozwoj Spoiki.
Na rozwaj i rentownos$¢ Spotki majg wpltyw

nastepujace czynniki:

e poszerzanie bazy klientéw, w ramach strategii
Baas, poprzez dostarczanie produktow i ustug
bankowych (tj. aktywacja B2B2C);

e rozwdj dziatalnosci handlowej i jakosci obstugi
klientéw, w szczegdlnosci w ramach Strategii
Baas;

e tendencje rozwojowe rynkéw kapitatowych
i rynkéw finansowych, w szczegdlnosci
tendencje rozwojowe stop procentowych;

e inwestycje majgce na celu wyposazenie Banku
w najnowoczesniejszg technologie;

o ryzyko utraty reputacji;
o Srodowisko makroekonomiczne;

o stabilno$¢ akcjonariuszy

4. Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa

W ramach transformacji Banku Spétka inwestuje
znaczne srodki w rozwdj najnowoczesniejszych
narzedzi bankowosci cyfrowej. Ambicjg Banku
jest pozycja wiodacego cyfrowego dostawcy
rozwigzan Baas, oferujgcego petny zestaw ustug
klientom detalicznym i MSP. W tym celu Bank
rozwija wysoce zdigitalizowane procesy dla
wszystkich operacji bankowych, wykorzystujgc
najnowsze technologie dla klientdw, proceséw
onboardingu, uwierzytelniania i komunikaciji

z klientem. Bank inwestuje rowniez w rozwaj
nowych modeli biznesowych dostarczania

ustug bankowych i finansowych w wysoce
zdigitalizowanym srodowisku, we wspotpracy z
akceptantami, e-commerce i innymi dostawcami
ustug finansowych (BaaS). Osiggniecie tego celu
wymaga ciggtych inwestycji w zaawansowane
technologie i systemy.

Bank nie prowadzi innej dziatalnosci badawczo-
rozwojowej.

Obecnie Aion realizuje okoto 30 projektéw BaaS w
7 krajach i stale rozwija rozwigzania programowe
dla obecnych i nowych klientéw.
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5. Informacje dotyczace oddziatow i
podmiotow zaleznych Spotki

5.1. Oddziaty

Na zasadzie swobody przedsiebiorczo$ci Bank
utworzyt oddziaty w Polsce, Niemczech i Szwecji.

Oddziat banku w Polsce dziata pod nazwg Aion
Bank S.A. Spotka Akcyjna Oddziat w Polsce.

Jej siedziba miesci sie pod adresem 00-344
Warszawa, ul.Dobra 40. Osobg odpowiedzialng za
kierowanie oddziatem jest Piotr Osifski.

Oddziat banku w Niemczech dziata pod nazwa
Aion Bank Germany Branch NV/SA. Siedziba
znajduje sie pod adresem Tribes Frankfurt Basler,
Basler Strasse 10, 60329 Frankfurt, Niemcy.
Osobg odpowiedzialng za zarzgdzanie oddziatem
jest Wojciech Sass.

Oddziat banku w Szwecji dziata jako Aion Bank
SA Swedish Filial. Jej siedziba znajduje sie pod
adresem Kungstensgatan 21 A, 113 57 Sztokholm.
Osobg odpowiedzialng za zarzgdzanie oddziatem
jest Niels Lundorff.

5.2. Spotki zalezne

Na dzien 31 grudnia 2022 roku, po przejeciu
ETFmatic Group Ltd w 2021 roku, Spétka posiada
100% udziatow w ETFmatic Group Ltd. Z kolei
ETFmatic Group Ltd posiada 100% udziatéw w
ETFmatic Ltd, brytyjskiej firmie inwestycyjnej
z licencjg FCA. Na dzien 31 grudnia 2022 roku
ETFmatic Ltd zaprzestata oferowania ustug
inwestycyjnych w Wielkiej Brytanii. Wszystkie
inne (niezwigzane z Wielkg Brytanig) rodzaje
dziatalnosci zostaty przeniesione do Aion Bank
w ramach integracji dziatalnosci ETFmatic z
Aion Bank. ETFmatic Ltd jest w likwidacji. FCA

zatwierdzita uniewaznienie licencji w dniu 31

maja 2023 roku. Po likwidacji ETFmatic Ltd,
zlikwidowana zostanie réwniez ETFmatic Group
Ltd. W ramach integracji ETFmatic Ltd z Aion Bank,
Aion Bank nabyt réwniez 100% udziatéw ETFmatic
Support Services S.L., spotki prawa hiszpanskiego
Swiadczacej ustugi wsparcia w Hiszpanii.

6. Uzasadnienie zastosowania zasad
rachunkowosci przy zatozeniu ciggtosci
dziatalnosci

Biorac pod uwage biznesplan Spofki,
kapitalizacje i sytuacje ptynnosciowg, w
potaczeniu z:

e wzmochniong ostatnio bazg inwestorow
(Grupa NatWest i Europejski Bank Odbudowy i
Rozwoju);

e jak rowniez potwierdzeniem przez
wiekszosciowego akcjonariusza Aion (Vodeno)
woli wsparcia spofki;

stosowanie zasad rachunkowosci na zasadzie
ciggtosci dziatalnosci jest nadal uzasadnione.

7. Zastosowanie procedury konfliktu
interesow (art. 7:96 Kodeksu spoétek i
stowarzyszen)

Procedura okreslona w art. 7:96 Kodeksu Spotek
i stwoarzyszen zostata zastosowana w dwoc
przypadkach:

o Posiedzenie Zarzadu w dniu 29 lipca
2022 roku: Zatwierdzenie zasad ustalania
cen miedzy spétkami dla projektéw BaaS

pomiedzy Aion i Vodeno:

Wyciag z protokotu
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Przed omdwieniem powyzszego punktu
porzadku obrad Niels Lundorff oswiadczyf,

Ze ma sprzeczny interes finansowy (przeciwny
interes majgtkowy) w rozumieniu artykutu 7:96
belgijskiego Kodeksu spotek i stowarzyszen

w odniesieniu do punktu 9 porzgdku obrad.
LZatwierdzenie zasad ustalanie cen miedzy
spotkami dla projektow BaaS pomiedzy Aion i
Vodeno”

Konflikt interesow polega na tym, Zze cztonkowie
Zarzadu muszg rozwigzac¢ umowe dotyczgca
porozumieri cenowych miedzy Spditka a Vodeno
Sp.z.o.0. (,Vodeno”) za ustugi swiadczone przez
Vodeno na rzecz Spotki w zwigzku z projektami
Baas (,Projekty BaaS”) (,Transakcja”). Niels
Lundorff byt bytym pracownikiem Vodeno.
Otrzymat od Vodeno odroczone wynagrodzenie,
ktore zostanie przyznane, jesli w przysztosci
zostang spetnione okreslone kryteria
wydajnosci.

Zawarcie Transakcji z \Vodeno moze wptynac
na wyniki finansowe Vodeno, a tym samym na
poziom odroczonego wynagrodzenia, ktdre
moze otrzymac w przysztosci od Vodeno.

Ponadto cztonkowie Zarzgdu Peter Deming

i Richard Laxer oswiadczyli rdwniez, ze majg
funkcyjny konflikt intereséw w rozumieniu

art. 109 lit. e) wytycznych EBA w sprawie
zarzgdzania wewnetrznego na mocy dyrektywy
2013/36/UE w odniesieniu do punktu porzgdku
obrad powyZzej, poniewaz sg cztoknami
kierownictwa Vodeno Sp.z o.0. (cztonkowie
rady nadzorczej). W zwigzku z tym konfliktem
Niels Lundorff, Peter Deming i Richard Laxer
postanowili wstrzymac sie od gtosowania nad
punktem 9 porzadku obrad (pan Wojciech
Sobieraj, ktéry mogt mie¢ podobny konflikt
interesow, zostat usprawiedliwiony z powodu
nieobecnosci na posiedzeniu).

Audytor zewnetrzny Spotki zostanie
poinformowany o ww. konflikcie interesdw,

a protokdt posiedzenia dotyczacy
przedmiotowego konfliktu intereséw zostanie
umieszczony w raporcie rocznym Spotki lub
w dokumencie dotgczanym do rocznego
sprawozdania finansowego, w zaleznosci od
przypadku.

(...)Zasady cenowe obowigzujgcej umowy
outsourcingowej pomigdzy Aion i Vodeno nie sg
dostosowane do specyfiki projektow Baas (...)
W efekcie Aion i Vodeno przygotowaty nowy
mechanizm cenowy lepigj dostosowany do
struktury kosztow i modelu wspotpracy miedzy
Aion i Vodeno dla projektdw BaaS. Biorgc pod
uwage potencjalny konflikt interesow, model ten
zostat przygotowany z zachowaniem scistego
podziatu funkcji pomiedzy ekspertami obydwu
spdtek.

Ponadto model zostat zweryfikowany przez
niezaleznego eksperta w celu potwierdzenia
jego niezaleznego charakteru.

Zarzad odnotowat konflikty interesdw,
proponowane ustalenia cenowe oraz
mechanizm podziatu zyskow w projektach
BaaS. Zarzad zapoznat sie rowniez z

opinig niezaleznego eksperta w sprawie
proponowanych postanowieri cenowych oraz
opinig Komitetu ds. Ryzyka i Audytu.

(...) W niezaleznej opinii stwierdza sie, ze
proponowany mechanizm alokacji jest rozsgdny
i sprawiedliwy.

(...)

W zwigzku z powyzszym Zarzad uznat, ze
proponowany mechanizm jest zgodny z
interesem korporacyjnym Aion i zatwierdzit
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proponowany mechanizm ustalania cen i
przeznaczenia zysku. Pani Doris Honold,
Pan Tom Boedlts i Pani Sina Oeffinger, jako
cztonkowie Zarzgdu niebedacy w konflikcie,
zostali delegowani do przygotowania,
wynegocjowania i podpisania Suplementu
Aion i Vodeno.

W umowie outsourcingowej proponowany
mechanizm cenowy zostanie odzwierciedlony
w oparciu o kluczowe warunki przedstawione
Zarzgdowi.

Jednomysina pisemna uchwata Zarzadu z dnia
23 grudnia 2022 roku: przedtuzenie umowy o
Swiadczenie ustug pomiedzy trzema cztonkami
Zarzadu a Spdtka

Wyciag z uchwaty

Zgodnie z art. 7:95 belgijskiego Kodeksu

spdtek i stowarzyszen oraz art. 15 statutu Spotki
uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane

za jednomysing pisemng zgoda cztonkdw
Zarzadu (Wojciech Sass, Niels Lundorff i Tom
Boedlts nie sg brani pod uwage przy wymogu
jednomysinosci, poniewaz pozostajag w
konflikcie intereséw i nie moga uczestniczyc

w procesie decyzyjnym).

Zarzad przyjmuje do wiadomosci fakt, ze
Wojciech Sass, Niels Lundorff i Tom Boedts
oswiadczyli, ze majg sprzeczne interesy
majatkowe (przeciwne interesy o charakterze
majgtkowym) w rozumieniu artykutu 7:96
belgijskiego Kodeksu spotek i stowarzyszen w
Zwigzku z proponowang decyzja.

Konflikt intereséw polega na tym, ze
proponowana decyzja dotyczy przedtuzenia
umowy o swiadczenie ustug, ktéra ma zostac
zawarta pomiedzy Wojciechem Sassem,

Nielsem Lundorffem a Spotka, w tym
przedtuzenia okresu wypowiedzenia, zmiany
wynagrodzenia oraz niektorych innych zmian
W umowie o swiadczenie ustug.

Zarzad zostat poinformowany o gtdwnych
warunkach zmienionych umdw o swiadczenie
ustug.

Zarzad jest zdania, ze proponowane warunki sg
zgodne z warunkami proponowanymi cztonkom
komitetu wykonawczego sektora bankowego o
podobnych profilach i obowigzkach. W zwigzku
z tym Zarzad uwaza, Ze proponowane warunki
umow o swiadczenie ustug lezg w najlepszym
interesie Spofki.

W zwigzku z powyzszym Zarzad postanawia
zatwierdzic¢ kluczowe warunki umowy o
Swiadczenie ustug i upowaznia Petera Deminga
i Sine Oefinger do kontynuowania realizacji

tej decyzji i podpisania zmienionej umowy o
Swiadczenie ustug z Wojciechem Sassem,
Nielsem Lundorffem i Tomem Boedtsem ze
Spditkag na tych warunkach. Zatwierdzenie
wymaga uzyskania zgdd okreslonych przez
organy nadzorcze.

Biegty rewident zostanie poinformowany o
konflikcie intereséw zgodnie z przepisami
Kodeksu spdtek i stowarzyszen. {(...)
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8. Wykorzystanie przez Spétke
instrumentow finansowych, gdy jest

to istotne dla wyceny jej aktywow,
pasywow, utraty pozycji finansowej lub
zyskow - nabycie akcji wiasnych

Polityka Banku w zakresie wykorzystania
instrumentéw finansowych jest okreslona w
JPolityce Inwestycyjnej” przyjetej przez Komitet
wykonawczy w celu realizacji ogdinej stratedgii
okreslonej przez Zarzad. Realizacja tej polityki jest
kontrolowana zgodnie z trzema liniami systemu
obrony i monitorowana przez Komitet ALM.

Komitet ALM wnosi istotny wktad do

Komitetu wykonawczego w zakresie

zarzadzania ryzykiem finansowym i wspierania
decyzji zarzadczych. Monitoruje réwniez decyzje
i przestrzega ograniczen okreslonych przez
Komitet wykonawczy i Zarzad.

Dziatalno$¢ Banku w zakresie instrumentow
pochodnych jest ograniczona i stuzy wytgcznie

do celéw zabezpieczajgcych. Sg to gtéwnie
transakcje typu swap stép procentowych oraz
transakcje walutowe. Nalezy zaznaczy¢, ze w celu
zabezpieczenia ryzyka stopy procentowej portfela
kredytow o statym oprocentowaniu Aion Bank
stosuje gtéwnie transakcje umorzeniowe IRS.

Dziatalnos$¢ front-office podlega systemowi limitéw

okreslonych w Polityce Ryzyka Rynkowego,
Kursowego, Ptynnosci i Ryzyka Kontrahenta
przyjetej przez Komitet wykonawczy w celu

wdrozenia Ram Zarzgdzania Ryzykiem okreslonych

przez Zarzad. Limity te dotyczg rodzaju transakcji
(produkt odsetkowy, produkt walutowy) i rodzaju

produktu (IRS, walutowe kontrakty forward) oraz

wolumenu operacji.

Spotka nie nabyta akcji wiasnych.

9. Potwierdzenie niezaleznosci i
witasciwosci conajmniej jednego czionka
Komitetu ds. ryzyka i audytu

Zgodnie z belgijskim prawem bankowym Bank
powotat komitet ds. ryzyka i audytu. Komitet ds.
ryzyka i audytu sktada sie z trzech cztonkow
Zarzgdu niewykonawczych, z ktérych dwdch
spetnia wymogi niezaleznosci okreslone w
belgijskim prawie bankowym.

Wszyscy cztonkowie komitetu ds. ryzyka i audytu
zostali poddani ocenie pod kagtem niezaleznosci

i zgodnosci z wymogami regulacyjnymi oraz
odpowiednimi wymogami belgijskiego prawa
bankowego.

Komitet ds. ryzyka i audytu tgcznie posiada
wiasciwos¢ wymagang w zakresie rachunkowosci
i audytu. Ponadto cztonkowie Komitetu ds.
ryzyka i audytu indywidualnie posiadajg wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie umozliwiajgce im
zrozumienie i ocene strategii pod katem apetytu
na ryzyko, w szczegdlnosci dzieki doswiadczeniu
na stanowiskach kierowniczych i zarzgdzania
ryzykiem w obszarze ustug finansowych.
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10. 1.Informacje na
temat filaru lil




10.1. Kierownictwo

Ponizsza tabela przedstawia sktad Zarzadu oraz tgczng liczbe mandatéw sprawowanych przez cztonkéw
Zarzadu na dzien 31 grudnia 2022 roku.

Imie i nazwisko Rodzaj cztonka Zarzadu Liczba innych mandatow

Wojciech Sass dyrektor wykonawczy, dyrektor generalny 0
Tom Boedts dyrektor wykonawczy, dyrektor operacyjny 0
Niels Lundorff dyrektor generalny, dyrektor finansowy 5%

i iniezalezny cztonek Zarzadu, przewodniczaca komitetu ds.
Doris Honold . 7*
ryzyka i audytu

Guido Ravoet niezalezny cztonek Zarzadu 2
Richard Laxer niewykonawczy cztonek Zarzadu, Prezes Zarzadu 3
Michael Thompson niewykonawczy cztonek Zarzgdu 0
Peter Deming niewykonawczy cztonek Zarzadu 4*
Sina Oefinger niewykonawczy cztonek Zarzadu 1
Wojciech Sobieraj** niewykonawczy cztonek Zarzadu 2

* Doris Honold, Niels Lundorff i Peter Deming posiadajg wiecej niz 3 mandaty zewnetrzne lecz sg objeci zwolnieniem w zakresie
nieznaczacych podmiotéw (art. 62 §5 i 6 Ustawy bankowej)

** Wojciech Sobieraj zrezygnowat z funkcji niewykonawczego cztonka Zarzgdu z dniem 30 kwietnia 2023 roku.

Skiad Komitetu Wykonawczego na dzien 31 Skiad Komitetu ds. ryzyka i audytu na dzien 31

grudnia 2022 roku przedstawia sie nastepujaco: grudnia 2022 roku przedstawia sie nastepujaco:

o Wojciech Sass, dyrektor wykonawczy, prezes o Doris Honold, niezalezny cztonek Zarzadu,
dyrektor generalny, cztonek Zarzadu A cztonek Zarzadu B (prezes)

o Niels Lundorff, dyrektor wykonawczy, dyrektor Richard Laxer, dyrektor niewykonawczy,

finansowy, cztonek Zarzadu A dyrektor C
« Tom Boedts, dyrektor wykonawczy, dyrektor ¢ Guido Ravoet, niezalezny cztonek Zarzadu,
operacyjny, cztonek Zarzadu A cztonek Zarzgdu B

Z uwagi na to, ze Bank nie jest istotng instytucjag kredytowg, zgodnie z art. 33 Prawa bankowego,
postanowit nie powotywac komitetu ds. wynagrodzen ani komitetu ds. nominacji. Funkcje Komitetu ds.
Wynagrodzen i Nominacji wykonuje Zarzad.

Zarzad zebrat sie szes¢ razy w 2022 roku.

Komitet ds. ryzyka i audytu zebrat sie jedenascie razy w 2022 roku.
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10.2. Polityka rekrutacji przy powotywaniu
cztonkdéw organu zarzadzajgcego oraz oceny
ich faktycznych umiejetnosci, doswiadczenia
i wiedzy fachowej

Cztonkowie Zarzgdu muszg by¢ osobami
fizycznymi. Wykonujgc swoje obowigzki,
cztonkowie Zarzgdu muszg przez caty czas
zachowywac dobrg reputacje, profesjonalng
postawe/postepowanie oraz wystarczajgcg
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, aby
wypetniaé¢ swéj mandat. Zaden cztonek Zarzadu
nie moze podlegac jednemu z zakazéw
przewidzianych w artykule 20 Prawa bankowego.

Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg przez
walne zgromadzenie akcjonariuszy zgodnie z
umiejetnosciami i wktadem, jaki mogag wniesé
do Banku.

Powotanie cztonka Zarzgdu podlega odrebnej
ocenie jego przydatnosci przez Zarzad i centralny
Bank Belgii. Bank poinformuje (miedzy innymi)
organ nadzorczy o wynikach swojej oceny, w

tym oceny adekwatnosci kolegialnego sktadu
statutowego organu zarzgdzajgcego.

Nowi cztonkowie Zarzadu bedg oceniani i
wybierani z uwzglednieniem:

e podrecznika oceny przydatnosci i
adekwatnosci centralnego Banku Belgii;

o« wytycznych EUNB dotyczgcych oceny
odpowiednios$ci cztonkdw organu
zarzagdzajgcego i 0sob petnigcych kluczowe
funkcje zgodnie z dyrektywg 2013/36/UE i
dyrektywg 2014/65/UE, w tym w odniesieniu
do zaangazowania czasowego i zbiorowej
zdolnosci;

o okolnika NBB_2018_25/Odpowiednios¢
cztonkéw Zarzadu, cztonkdéw komitetu
zarzadzajgcego, niezaleznych funkcji
kontrolnych oraz kierownikéw wyzszego
szczebla instytucji finansowych;

o dostosowanej i odpowiedniej Polityki ustalonej
przez Bank

Zarzad jest odpowiedzialny za rekrutacje, oceng
i odpowiednig polityke szkoleniowg, ktorej celem
jest miedzy innymi wspieranie tych ocen.

Zgodnos¢ z wymogami odpowiedniosci i
zgodnosci bedzie sprawdzana przez Zarzad
przed powotaniem i stale monitorowana w
trakcie kadencji zgodnie z Podrecznikiem oceny
przydatnosci i adekwatnosci centralnego Banku
Belgii. Bank poinformuje z wyprzedzeniem
wiasciwy organ nadzorczy w przypadku
nieprzedtuzenia, rezygnaciji lub odwotania
mandatu cztonka Zarzadu.

10.3. Polityka r6znorodnosci w odniesieniu do
wyboru cztonka organu zarzgdzajgcego, jej cele
i wszelkie odpowiednie cele okreslone w tej
polityce oraz zakres, w jakim te cele i zadania
zostaty osiggniete

Pod wzgledem sity roboczej Aion Bank jest
bardzo zréznicowanym przedsiebiorstwem
migedzynarodowym i jest zaangazowany w
tworzenie oraz wspieranie kultury pracy opartej
na wspotpracy. Zréznicowane srodowisko pozwala
nam optymalizowa¢ interakcje z klientami i
interesariuszami oraz skutecznie reagowac na
wyzwania. Aion Bank ma szerokie spojrzenie

na réznorodnos$é. Réznorodnosé obejmuje
miedzy innymi réznice rasy, ptci, wieku, jezyka,
pochodzenia etnicznego, statusu rodzicielskiego,
wyksztatcenia, umiejetnosci, zdolnosci, religii,
orientacji seksualnej, statusu spoteczno-
ekonomicznego, stylu pracy i zachowania.

W 2020 roku Bank przyjat formalng polityke
réznorodnosci, obejmujgcg zaréwno Zarzad,

jak i wyzszg kadre kierowniczg. Aion Bank jest
przekonany, ze réznorodnos¢ umiejetnosci

i punktéw widzenia Zarzgdu utatwia dobre
zrozumienie organizacji i spraw firmy. Umozliwia
jego cztonkom konstruktywne kwestionowanie
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decyzji strategicznych, zapewnienie $wiadomosci
zarzadzania ryzykiem i wiekszg otwartos¢ na
innowacyjne pomysty.

W sktadzie Zarzadu szczegdlng uwage zwraca
sie na réznorodnosé pod wzgledem kryteriow
takich jak wiek, doswiadczenie zawodowe,

pte¢ oraz réznorodnos¢ geograficzna. Spotka
zamierza dokonac¢ przegladu i oceny tej polityki
przy dokonywaniu jakichkolwiek zmian w skfadzie
Zarzadu.

Na dzien sporzadzenia raportu kobiety sg ptcig
niedostatecznie reprezentowang w Zarzadzie
Aion Banku. Na dzien 31 grudnia 2022 roku,

po rezygnaciji pani Danielle Crook z funkcji
cztonka Zarzadu w 2022 roku, dwdéch na
dziesieciu cztonkéw zarzgdu (20%) stanowity
kobiety. To mniej niz wymagana przez prawo
minimalna reprezentacja ptci niedostatecznie
reprezentowanej (jedna trzecia). Zarzad zamierza
jak najszybciej zwiekszyc¢ liczbe kobiet powyzej
ustawowego minimum jednej trzeciej i wezmie to
pod uwage jako kryterium wyboru przy przysztych
nominacjach na stanowiska cztonkéw Zarzadu.

Dwéch z siedmiu (28%) nie wykonawczych
cztonkdéw Zarzadu to kobiety. Co drugi

(50%) z niezaleznych cztonkéw Zarzadu to
kobieta. Zarzad jest dobrze zréznicowany pod
wzgledem kontekstu geograficznego (6 réznych
narodowosci), wieku, doswiadczenia zawodowego
i wyksztatcenia.

10.4. Cele i zasady zarzadzania ryzykiem

Bank wdrozyt Ramy Zarzadzania Ryzykiem
(RAF) oparte na kilku waznych filarach, ktore sa
ustalane przez Zarzad:

a. Strategia ryzyka, definicja strategii i
zarzagdzania w aspekcie ryzyka,

b. Oswiadczenie o apetycie na ryzyko,
definiowanie apetytu na ryzyko,
ustalanie limitéw oraz definiowanie
procedur raportowania (w tym dashboard
monitoringu RAS),

c. 'Polityka ICAAP/ILAAP, w tym kompleksowe
testy warunkéw skrajnych oraz planowanie
kapitatu i ptynnosci, w celu zapewnienia
odpowiedniej oceny ryzyka i pokrycia kapitatu,,

d. Umiejetnosci kredytowe, definiowanie procesu
podejmowania decyzji kredytowej

W zarzgdzaniu ryzykiem kluczowa jest rola
Zarzadu, ktéry sprawuje nadzor nad podejsciem
Banku do zarzagdzania ryzykiem poprzez
zatwierdzanie strategii zarzgdzania ryzykiem,
deklaracji apetytu na ryzyko, systemu kontroli
wewnetrznej, ICAAP oraz polityki wynagrodzen.

Komitet ds. ryzyka i audytu jest odpowiedzialny

za wspieranie Zarzadu w wypetnianiu zadan i
obowigzkéw nadzorczych w odniesieniu do kwestii
zwigzanych ze strategig oraz tolerancjg ryzyka.
Pomaga Zarzgdowi w nadzorowaniu wdrazania tej
strategii przez Komitet Wykonawczy.

Komitet Wykonawczy jest odpowiedzialny za
realizacje strategii zarzadzania ryzykiem poprzez
podejmowanie adekwatnych dziatan m.in.:
tworzenie odpowiedniej struktury zarzadzania
ryzykiem, delegowanie odpowiedzialnosci,
tworzenie systemow kontroli wewnetrznej,
utrzymywanie limitdw i kontroli na odpowiednich
poziomach zgodnie z oswiadczeniem o apetycie
na ryzyko.

Funkcja Zarzgdzania Ryzykiem (,RMC”")
zapewnia cato$ciowy obraz wszystkich ryzyk

i zapewnia przestrzeganie strategii zarzgdzania
ryzykiem kontrolujgc, aby wszystkie ryzyka
byty identyfikowane, oceniane, mierzone,
monitorowane, zarzgdzane i odpowiednio
oznaczane. Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy
Prawo bankowe, z uwagi na fakt, ze Bank nie
jest znaczacy instytucjg kredytowsg,

NBB zaakceptowat, aby funkcje kierownika ds.
zarzadzania ryzykiem petnita osoba niebedaca
cztonkiem komitetu wykonawczego. Dyrektor
KRM ma bezposredni dostep do Komitetu ryzyka
i audytu.

"Proces oceny adekwatnosci wewnetrznych kapitatow wtasnych /
Proces oceny adekwatnosci wewnetrznych srodkéw rozporzadzalnych
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10.5. Kapitaty wiasne

Catkowita kwota dostepnego ustawowego
kapitatu wlasnego wynosi 92,3 min EUR.

Jego sktad i uzgodnienie z wartoscia
ksiegowa kapitatu wtasnego przedstawiaja sie
nastepujaco:

Ustawowy kapitat wtasny

Kapitat 54.5
Nadwyzki emisyjne akcji 101

Fundusze zapasowe 43.8
Zysk/strata z przeniesienia -0.5
Strata netto -24.0

Wartos¢ ksiegowa kapitatow

wtasnych e
Instrumenty CET1 0.0
Wartosci niematerialne S
Kapitat CET1 78.3
Inne elementy poziomu 1 0.0
Kapitat Tier 1 78.3
Papiery wartoécipwe pod- 14.0
porzadkowane Tier 22

Kapitat ustawowy razem 92.3

2Ta podporzadkowana obligacja opiewa na kwote 14 min euro,
jej ostateczny termin zapadalnosci przypada na luty 2031r.
Oprocentowanie jest indeksowane kwartalnie wedtug stopy
Euribor 3 miesigce + 2,20%.

10.6. Zapotrzebowanie na kapitaty

Wymagania w zakresie funduszy wiasnych
Filaru 1 sg ustalane przy uzyciu nastepujacych
metod okreslonych przepisami:

e Ryzyko kredytowe: podejsécie standardowe,
¢ Ryzyko rynkowe: podejscie standardowe,

e Ryzyko operacyjne: podejscie za pomoca
podstawowych wskaznikow

Przy ocenie wewnetrznych wymagan
kapitatowych (filar 2) Bank bierze pod uwage:

e ustawowe wymogania w zakresie funduszy
wiasnych (dla ryzyk objetych filarem 1),

o Kapitat ekonomiczny (jezeli jest obliczany
inaczej niz ustawowe wymogania w zakresie
funduszy wtasnych oraz dla istotnych rodzajéw
ryzyka, ktore nie sg objete filarem 1),

test odpornosci (jesli dotyczy)

W miare mozliwosci Bank uwzglednia ilosciowe i
jakosciowe podejscie do pomiaru ryzyka.

Dla ryzyka kredytowego Bank oblicza wymagania
kapitatu ekonomicznego z wykorzystaniem
okreslonych przepisami formut metody ratingéw
wewnetrznych (IRB).

Dla ryzyka rynkowego Bank oblicza ustawowe
wymagania w zakresie funduszy wtasnych.
Wymagany kapitat ekonomiczny jest ustalany na
poziomie ustawowego wymagania kapitatowego.

Dla ryzyka operacyjnego Bank definiuje
wymagany kapitat wewnetrzny jako statg kwote
ustalang z uwzglednieniem:

poziomu ustawowych wymagan w zakresie
funduszy wtasnych,

najnowszej wewnetrznej oceny wymaganw
zakresie funduszy wtasnych,

zmian strategii biznesowej, proceséw i kontroli
W zakresie ryzyka ptynnosci Bank dokonuje oceny

kapitatu ekonomicznego na podstawie wynikéw
testow warunkéw skrajnych Procesu Wewnetrznej
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Oceny Adekwatnosci Ptynnosci (ILAAP).

ILAAP gwarantuje, ze Bank jest w stanie wywigzac

sie ze swoich zobowigzan nawet w sytuacjach
napie¢ ptynnosciowych. Kapitat ekonomiczny jest
nastepnie oceniany jako potencjalny wptyw planu
finansowania awaryjnego na kapitat wtasny.

W zakresie ryzyka stopy procentowej w
portfelu bankowym (IRRBB) Bank dokonuje
oceny wymagan w zakresie wewnetrznych
funduszy wtasnych w oparciu o standarowy
zestaw scenariuszy okreslonych przez EBA w
wytycznych dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem
stopy procentowej wynikajgcym z dziatalnosci
portfela negocjacyjnego.

Na pozostate znaczgce ryzyka Bank przeznacza
statg kwote kapitatu ekonomicznego w oparciu o
ekspertyzy.

Przy tgczeniu wymagan kapitatu ekonomicznego
na poziomie organizacji Bank nie uwzglednia
skutkéw dywersyfikacji pomiedzy rodzajami
ryzyka.

Jezeli potgczone wymagania kapitatu
ekonomicznego dla wszystkich ryzyk generujg
wynik nizszy niz ustawowe wymagania w
zakresie funduszy wtasnych, Bank utrzymuje
wyniki ustawowych wymagan w zakresie
funduszy wiasnych jako wymagania wewnetrzne.

Wymagania w zakresie funduszy wiasnych sg
oceniane z uwzglednieniem ostatniej decyz;ji
dotyczacej SREP dla poszczegdélnych bankéw
(decyzja SREP 2021 z wymogiem dla Filaru 2
na poziomie 3,18% i wytycznymi dla Filaru 2

na poziomie 0%) oraz potagczonych wymagan
dotyczacych funduszy zapasowych (fundusze
zapasowe utrzymujace kapitat 2,50% i srednie
fundusze zapasowe antycykliczne 0,0871%):

Catkowite zapotrzebowanie na kapitat (OCR)

+ Wytyczne dot. filaru 2 (P2G)

Wspdtczynnik CET1 8.80%
Wspétczynnik T1 10.97%
Wspétczynnik ogdiny 13.77%

Filar 1 adekwatnosci funduszy wtasnych (w min EUR)

RWA kredytowy 430.9
Korekta wartosci kredytu 4.3
Ryzyko operacyjne 16.3
Ryzyko rynkowe 0.0
Razem Filar 1 RWA 451.5
Dostepny kapitat CET 1 78.3
Dostepny kapitat kategorii 1 78.3
Kapitat dostepny ogétem 92.3
Wspodtczynnik CET1 17.35%
Wspdtczynnik T1 17.35%
Wspétczynnik ogdiny 20.45%

Wazone ekspozycje na ryzyko kredytowe w podziale na

rodzaje ekspozyciji (w min EUR*)

Organy centralne lub banki centralne 7.3
Instytucje 8.3
Przedsiebiorstwa 85.6
Handel detaliczny 178.5
Zabezpieczone hipotekami na 742
nieruchomosciach )
Ekspozycje zagrozone 57.8
Pozostate 19.2
Catkowite wazone ekspozycje 430.9
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10.7. Ekspozycja na ryzyko
kredytowe kontrahenta Ryzyko kredytowe kontrahenta RWA (w min EUR)

Portfel instrumentéw pochodnych jest
ograniczony i wykorzystywany wytgcznie do
zarzgdzania ALM. Wiekszo$¢ instrumentéw Ekspozycja na korekte wyceny
pochodnych jest objeta CSA (Credit Support kredytowej

Annex). Aion Bank stosuje przede wszystkim
swapy stop procentowych (IRS), kontrakty
terminowe na stope procentowg (FRA), swapy
walutowe i swapy krzyzowo-procentowe (,CIRS").
Transakcje IRS sg wykorzystywane jedynie

do zabezpieczenia czesci portfela kredytow
dtugoterminowych o statym oprocentowaniu, na Ekspozycije na bufor antycykliczny (CCB) (w min EUR*)
ktory sktadajg sie gtéwnie kredyty hipoteczne i
inwestycyjne.

Wazona ekspozycja na CCR* 11

2.8

4Zawarte w aktywach wazonych ryzykiem kredytowym

10.8. Bufory kapitatowe

Na dzien 31 grudnia 2022 roku hipotetyczna
pozostata do sptaty kwota IRS wyniosta 53 min
EUR w poréwnaniu do 96 min EUR na koniec

PL 0.00% 284.75
2021 roku.

BE 0.00% 257.27
Ekspozycje z tytutu kontraktéow na instrumenty
pochodne sg okreslane zgodnie z metoda DK 2.00% 2274
standardowg ryzyka kredytowego kontrahenta
(SA-CCR) zdefiniowang w art. 274 i nast. CRR. LU 0.50% 3.74
Ekspozycje w ramach tej metody sktadajg
sie z dwdch elementdw: a) biezgcego kosztu Pozostate 0.02% 30.81
odtworzenia oraz b) potencjalnej przysztej
ekspozycji, ktéreto elementy zostajg pomnozone Razem 0,09% 599.31

przez wspétczynnik 1,4.

W oparciu o powyzsze wartosci ekspozycji,
ponizsza tabela przedstawia wymagania Banku
w zakresie buforéw antycyklicznych:

Bank oblicza wymagania na fundusze wtasne z
tytutu ryzyka CVA (Credit Valuation Adjustment)
stosujgc metode standardowg okreslong w art.
384 CRR.

Wymagania dotyczace funduszy zapasowych

antycyklicznych

Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta (w min EUR)

Catkowita kwota ekspozycji na ryzyko

(w min EUR) 599.3
Biezacy koszt odtworzenia 17

Specyficzne dla instytucji stopy 0.09%
Potencjallnzl:l ekspozycja w » funduszy zapasowych antycyklicznych
przysztosci ’

Specyficzny dla instytucji wymadg
Catkowita ekspozycja na 28 dotyczacy funduszy zapasowych anty- 0.4
CCR 3naCCR® : cyklicznych (w min EUR)

8 Zaliczane do ekspozycji na ryzyko kredytowe
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10.9. Korekty ryzyka kredytowego

System klasyfikacji grupuje ekspozycje
kredytowe na dwie ogdine kategorie:
nhiezagrozone i niezagrozone. Te dwie klasy
sa podzielone na podklasy:

10.9.1. Ekspozycje zagrozone:

a. Niewykonane zobowigzania: dtuznicy
posiadajgcy wszystkie pozycje bilansowe
i pozabilansowe podmiotu trzeciego
uznanego za niewyptacalnego (nawet jesli
nie potwierdzono prawnie) lub znajdujg sie
w zasadniczo podobnej sytuaciji,

b. Jest mato prawdopodobne, aby zostaty
uregulowane (,Prawdopodobne
niewykonanie zobowigzania”): dtuznicy,

w przypadku ktérych uwaza sie za mato
prawdopodobne, aby bez uciekania sie

do dziatan takich jak realizacja gwarancji,
dtuznik byt w stanie wywigzac sie ze swoich
zobowigzan w zakresie kwoty gtéwnej i/lub
odsetek,

c. Pogorszona ekspozycja przeterminowana:
dtuznicy, inni niz sklasyfikowani jako
niewywigzujacy sie lub majgcy mate szanse
na sptate, ktérzy na dzien ustalenia prawa maja
zobowigzanie przeterminowane (poza progami
istotnosci) o ponad 90 dni

10.9.2. Wykonanie ekspozyciji:

a. Niepogorszona ekspozycja przeterminowana:

dtuznicy, inni niz sklasyfikowani jako
niewywigzujacy sie ze zobowigzan,

z matym prawdopodobieristwem sptaty
lub o pogorszonym PDE, ktérzy na dzien
referencyjny majg przeterminowane
zobowigzanie, ktére przekroczyto progi
istotnosci lub jest krétsze od 90 dni,

b. Petne wykonanie: O dni zwtoki i nieobjete
zadng z powyzszych kategorii

Powyzsze zasady klasyfikacji uznaje sie za
minimum, ktore nalezy spetni¢, aby zapewnic
efektywne zarzadzanie ekspozycjami
zagrozonymi. Moga jednak obowigzywac
bardziej restrykcyjne zasady.

Kazda kategoria zagrozona rozpoznana na
poziomie dtuznika jest rozciggana na klientéw
tworzacych dtuznika grupowego (efekt zarazania).

Proces oceny ma na celu ustalenie rezerw dla
wszystkich klientéw z kredytami zagrozonymi.
Ocene te mozna przeprowadzi¢ na podstawie
dwdéch odrebnych metod, tj. statystycznej

i analitycznej. Podejscie statystyczne jest
stosowane wobec klientéw, ktérych ekspozycje
S ponizej progu istotnosci i nie posiadajg
gwarancji. Pozostate przypadki sg traktowane
zgodnie z podejsciem analitycznym.

Ocena analityczna dokonywana jest przez dziat
kredytowy. Oceny tej nalezy dokona¢ w momencie
uzyskania statusu zagrozonego, a nastepnie
aktualizowa¢ w stosownych przypadkach po
wszelkich istotnych zmianach lub w kazdym
przypadku okresowo, co najmniej raz na kwartat.

We wszystkich przypadkach ocena powinna
uwzgledniaé wszystkie istotne informacije,
w tym:

a. status klienta w centralnym rejestrze
kredytowym,

b. sytuacje finansowa klienta,
c. badania koniunkturalne,
d. nowe potencjalne wyceny,
e. zabezpieczenia

f. wszelkie potencjalne oferty przejecia przez
osoby trzecie,

g. itp.
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Ponizsza tabela przedstawia zestawienie ekspozyciji (wartosci netto pozycji bilansowych i
pozabilansowych) na dzien 31 grudnia 2022 roku w podziale geograficznym wg klas ekspozycji:

Podziat geograficzny ekspozycji (ekspozycje netto, w min EUR)

Inne kraje UE Pozostate kraje

Organy centralne lub banki centralne 277.96 50.53 6.19 334.67
Witadze regionalne lub lokalne 1.53 0.00 0.00 1.53
Instytucje 5.93 12.25 0.66 18.84
Przedsigbiorstwa 54.78 51.44 3.45 109.67
Handel detaliczny 0.00 292.03 54.32 346.35
Zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 106.30 84.60 3.48 194.38
Pozoztate elementy 18.90 0.00 0.99 19.89
Ekspozycje zagrozone 47.92 3.22 2.31 53.46
Razem 409.72 491.56 177.52 1,078.81
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Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

(w min EUR)

Ekspozycje niezagrozone 1,032.5
Ekspozycje zagrozone 95.2
Postanowienia szczegdtowe -48.9

Catkowite ekspozycje netto (przed

GLLP) 1,078.8
Rezerwa na ogolne straty kredytowe 0
Catkowite ekspozycje netto (po GLLP) 1,078.8

10.10. Aktywa nieobcigzone

Na dzien 31 grudnia 2022 roku zadne z aktywoéw
Banku nie byty obcigzone na potrzeby TLTRO.
Bank zastawit wytgcznie zmienne depozyty
zabezpieczajgce denominowane w euro jako
zabezpieczenie wykorzystywane do rozliczen
transakcji pochodnych.

Obcigzenie aktywow Banku przedstawia sie
nastepujaco:

Aktywa nieobcigzone (w min EUR)

Aktywa obcigzone z tytutu TLTRO® -

Aktywa obcigzone z innych tytutéw 1.6

SProgramy celowych dtugoterminowych operacji
refinansujgcych (TLTRO) Europejskiego Banku Centralnego.

10.11. Korzystanie z zewnetrznych agenciji
oceny kredytowej (OEEC)

Do wyznaczania wag ryzyka Bank wykorzystuje
ratingi trzech agencji ratingowych: Standard &
Poor’s, Moody’s i Fitch. Bank stosuje ustawowg
zasade ,drugi najlepszy” w przypadku nadania
przez te agencje ratingu z réznymi wagami ryzyka.

Biorac pod uwage baze klientéw, wiekszos¢é
rodzajow ekspozyciji, dla ktorych stosuje sie
oceny ECAI, to:

Rzady

Witadze lokalne

Banki

10.12. Ekspozycja na ryzyko rynkowe

Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR, dla celéw
wyliczenia adekwatnosci funduszy wtasnych,
Bank wyodrebnia:

ryzyko rynkowe dla portfela negocjacyjnego,

o ryzyko stép procentowych w portfelu
bankowym (IRRBB) oraz

o ryzyko ptynnosci, ktdre nie jest uznawane
za ryzyko rynkowe zgodnie z definicjg CRR

Proces zarzgdzania ryzykiem dla ww. ryzyk
obejmuje: identyfikacje ryzyka, pomiar ryzyka,
kontrole ryzyka, monitorowanie ryzyka,
raportowanie ryzyka.

Proces zarzgdzania ryzykiem zorganizowany
jest wedtug linii systemu obrony. Pierwsza

linie obrony stanowig jednostki podejmujgce
ryzyko, odpowiedzialne za kontrole pierwszego
stopnia, czyli Departament Skarbu. Druga

linie obrony stanowig jednostki zarzadzania
ryzykiem odpowiedzialne m.in. za monitorowanie
przestrzegania limitéw ilosciowych w Banku.
Trzecig linig obrony jest funkcja audytu
wewnetrznego.

Z punktu widzenia zapotrzebowania kapitatowego
Bank nie musi utrzymywac kapitatu na pokrycie
ryzyka rynkowego, poniewaz nie posiada, portfela
negocjacyjnego” oraz nie ma znaczacej pozycji
walutowe;.
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10.13. Zarzadzanie ryzykiem op

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku
odbywa sie zgodnie z politykg zatwierdzong przez
Zarzad. Nadrzednym celem zarzagdzania ryzykiem
operacyjnym jest utrzymanie ryzyka w granicach
okreslonych w apetycie na ryzyko operacyjne.

System zarzgdzania ryzykiem operacyjnym

w Banku obejmuje identyfikacje ryzyk
operacyjnych wystepujgcych w Banku, ocene
ryzyka operacyjnego, pomiar ryzyka operacyjnego,
proces monitorowania ryzyka operacyjnego oraz
raportowanie ryzyka operacyjnego.

W zakresie adekwatnosci funduszy wtasnych Bank
oblicza wymagania przy zastosowaniu metody
wskaznikéw podstawowych, okreslonej w art.

315 Rozporzadzenia CRR. Wymagania w zakresie
funduszy wiasnych wynosi 15% trzyletniej Sredniej
odpowiedniego wskaznika, zgodnie z art. 316 CRR.

10.14. Polityka wynagrodzen
10.14.1. Zarzadzanie

Przedmiotem polityki wynagrodzen jest
uregulowanie mechanizmdw wynagradzania

w Aion Bank w celu wspierania nalezytego

i skutecznego zarzgdzania ryzykiem, nie
zachecajgc przy tym do podejmowania ryzyka
przekraczajgcego poziom ryzyka tolerowanego
przez Aion Bank, przy jednoczesnym rozwijaniu
dtugoterminowego celu i intereséw Aion Bank
oraz braku konfliktu intereséw.

Zasady i warunki Polityki Wynagrodzen

majg zastosowanie do Aion Bank oraz jego
belgijskich i zagranicznych spotek zaleznych

i oddziatéw (a takze do Aion Bank), jak réwniez
do jego pracownikéw, niezaleznie od ich
statusu zawodowego (w tym pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace

i 0s6b samozatrudnionych).

Bank ze wzgledu na swojg wielko$¢ oraz zgodnie
z art. 30 Prawa bankowego zdecydowat, ze

nie bedzie tworzy¢ Komitetu ds. Wynagrodzen.
Zadania powierzone Komitetowi ds. Wynagrodzen

przez Prawo Bankowe oraz wszelkie polityki
przyjete przez Bank przed zmiang kontroli nad
Bankiem w 2019 roku sg wykonywane przez
Zarzad.

10.14.2. Pracownicy zidentyfikowani

Aion Bank uwzglednit specyficzne wymagania
dla zidentyfikowanych pracownikéw Aion Banku:
art. 67 ustawy z dnia 25 kwietnia 2014 roku o
statusie instytucji kredytowych i nadzorze nad nimi
oraz rozporzadzenie delegowane 604/2014.

10.14.3. Proces selekcji

W procesie identyfikacji Aion Bank zastosowat
nastepujace kryteria:

a. czionkowie Zarzgdu Aion Bank;
b. cztonkowie Komitetu Wykonawczego Aion Bank;

c. pracownicy, ktérzy kierujg niezalezng funkcja
kontrolng (niezalezna funkcja zarzadzania
ryzykiem, funkcja zgodnosci lub funkcja audytu
wewnetrznego);

d. pracownicy, ktérych funkcje majg (mogg miec)
znaczacy wptyw na profil ryzyka Aion Bank
zgodnie z kryteriami jakosciowymi okreslonymi w
rozporzgdzeniu delegowanym 2021/923 Komisji;

e. pracownicy, ktérych tgczne wynagrodzenie
przekracza progi okreslone zgodnie z kryteriami
jakosciowymi okreslonymi w rozporzadzeniu
delegowanym 2021/923, chyba, ze dziatalnosé¢
zawodowa pracownika nie ma znaczgcego
wptywu na profil ryzyka Aion Bank;

f. pracownicy, ktérych dziatalnos¢ zawodowa
jest uznawana przez Aion Bank za majaca
znaczgcy wptyw na jego profil ryzyka, w oparciu
o dodatkowe szczegdtowe kryteria okreslone
przez Aion Bank, jesli majg zastosowanie.
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10.14.4. Szczegotowe zasady (dostosowanie
ryzyk, odroczenie, instrumenty)

W przypadku, gdy wynagrodzenie jest uzaleznione

od wynikdéw i w zwigzku z tym uwazane za
wynagrodzenie zmienne, catkowita kwota

wynagrodzenia bedzie oparta na potgczeniu oceny
wynikow indywidualnych i odpowiednich jednostek

biznesowych oraz ogdlnych wynikéw Aion Bank.

Ocena uwzglednia wszystkie rodzaje istniejgcych i

przysztych ryzyk Aion Banku.

Przy ocenie indywidualnych wynikéw brane sa
pod uwage zaréwno kryteria finansowe, jak i
pozafinansowe.

Ocena wynikdw jest ustalana w ramach
wieloletnich, aby zapewni¢, ze proces oceny
opiera sie ha wynikach w diuzszej perspektywie
oraz ze rzeczywista wyptata wynagrodzenia
zmiennego jest roztozona na okres, ktdry
uwzglednia cykl ekonomiczny lezacy u podstaw
aktywow Aion Bank i jego ryzyka biznesowego.

Wysokos¢ wynagrodzenia statego odzwierciedla
doswiadczenie zawodowe oraz obowigzki
organizacyjne zwigzane z petniong funkcja.
Wynagrodzenie state ustalane jest na podstawie
wykonywanej pracy, jej stopnia ztozonosci

i odpowiedzialnos$ci oraz wynagrodzenia
wyptacanego na rynku za ten rodzaj pracy.

Wynagrodzenie state stanowi wystarczajgco
wysokg czes$¢ wynagrodzenia catkowitego,

aby zagwarantowaé maksymalng elastycznosé
w odniesieniu do wynagrodzenia zmiennego,

w szczegodlnosci mozliwosé jego nieprzyznania.

Wynagrodzenie zmienne kazdego

zidentyfikowanego pracownika jest ograniczone

do wyzszej z nastepujacych dwoch kwot:

¢ 50% wynagrodzenia statego; lub

e 50000 EUR (lub inna maksymalna
kwota okreslona ustawowo w momencie
przyznawania wynagrodzenia),
z zastrzezeniem, ze ta kwota nie moze byé
wyzsza od statego wynagrodzenia.

Biorgc pod uwage, ze AION nie jest znaczaca
instytucjg w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 146
rozporzgdzenia (UE) nr 575/2013 oraz (ii) ze
wartosé jego aktywow jest Srednio i indywidualnie,
zgodnie z niniejszg dyrektywa i rozporzgdzeniem
(UE) nr 575/2013, rowna lub mniejsza niz 5

mld EUR w okresie czterech lat bezposrednio
poprzedzajgcych biezgcy rok obrotowy, AION
korzysta z odstepstwa wprowadzonego przez
CRD Vi wtgczonego do ustawy o bankach w art.
9 ust. 1 zatgcznika Il oraz w okdlniku nr 2021_30
centralnego Banku Belgii (,0dstepstwo”).

Zgodnie z odstepstwem wynagrodzenie zmienne
zidentyfikowanego pracownika nie podlega
wymogom okreslonym w kolejnych artykutach
zatacznika Il do ustawy Prawo bankowe:

o artykule 6, zgodnie z ktérym co najmniej 50%
wynagrodzenia zmiennego zidentyfikowanego
pracownika sktada sie z akcji lub instrumentéw
powigzanych z akcjami;

o artykule 7, zgodnie z ktérym co najmniej
40% sktadnika zmiennego wynagrodzenia
pracownika zidentyfikowanego jest odraczane
na okres nie krétszy niz cztery lub pie¢ lat;

e instrumentéw pokrewnych z akcjami; oraz
artykule 9 ust. 3, zgodnie z ktérym w przypadku
przejscia zidentyfikowanego pracownika
na emeryture wyptaca sie pracownikowi
uznaniowe swiadczenia emerytalne w
formie akgji lub instrumentéw powigzanych z
akcjami, z zastrzezeniem okresu zatrzymania
wynoszacego piec lat.

Raport Aion Bank za rok 2022 | Srona 30



Odstepstwo ma zastosowanie do kazdego
wynagrodzenia zmiennego poczgwszy od dnia
23 lipca 2022 roku.

Nabycie uprawnien i wyptata dowolnego
Wynagrodzenia Zmiennego, ktére zostato
przyznane przed 23 lipca 2022 roku, musi by¢
zgodne z Politykg Wynagrodzen obowigzujaca
W momencie przyznania.

10.15. Efekt dzwigni

Rozporzadzenie CRR nakfada na instytucje
finansowe obowigzek obliczania wskaznika

dzwigni nieopartego na ryzyku w celu uzupetnienia
wymagan w zakresie funduszy wtasnych opartych
na ryzyku. Wskaznik dZzwigni to zasada nieoparta na
ryzyku, majgca na celu ograniczenie finansowania
lewarowanego i ograniczenie akumulacji nadmiernej
dzwigni finansowe;j.

Bank scisle monitoruje wskaznik dzwigni
finansowej. W ramach Ram Apetytu na Ryzyka
wskaznik dzwigni jest jednym ze wskaznikow
systematycznie uwzglednianych w okresowych
raportach dla kierownictwa i Zarzadu (za
posrednictwem Komitetu ds. ryzyka i audytu).

Na koniec roku obrotowego 2022 efekt dzwigni
utrzymuje sie ha zachowawczym poziomie 8,26%
(5,66% w 2021 roku).
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Tabela LRSum: Podsumowanie uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni (w min EUR)

Suma aktywdéw zgodnie z ogtoszonym sprawozdaniem finansowym

Korekty z tytutu pochodnych instrumentéw finansowych

Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja ekspozycji pozabilansowych na
ekwiwalenty kredytowe)

Pozostate korekty

Miara wskaznika dzwigni catkowitej ekspozycji

Tabela LRCom: Wspdlne informacje na temat wskaznika dzwigni (w min EUR)

Ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentow pochodnych i transakcji finansowanych z uzyciem
papierow wartosciowych)

Pozycje bilansu

(Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu funduszy wtasnych Tier 1)

Catkowite ekspozycje bilansowe (suma wierszy 1i 2)

Ekspozycje na instrumenty pochodne

Koszt odtworzenia zwigzany ze wszystkimi transakcjami na instrumentach pochodnych

Dodatkowe kwoty na PFE zwigzane ze wszystkimi transakcjami pochodnymi

Catkowite ekspozycje na instrumenty pochodne (suma wierszy od 4 do 10)

Pozostate ekspozycje pozabilansowe

17 Ekspozycje pozabilansowe w kwocie referencyjnej brutto

18 (Korekty z tytutu przeliczenia na ekwiwalenty kredytowe)

19 Pozostate ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17 i 18)

Miara kapitatu i catkowitej ekspozyciji

20 Kapitat Tier 1

21 Miara wskaznika dzwigni catkowitej ekspozycji (suma wierszy 3, 11i19)

Wskaznik zadtuzenia

22 Wskaznik zadtuzenia
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Tabela LRSpl: Podziat ekspozyciji bilansowych (z wytaczeniem instrumentow pochodnych, transakcji
finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozyciji zwolnionych)

Catkowite ekspozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych, transakgcji

EU-1
finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycji zwolnionych), w tym:

Ekspozycje portfela negocjacyjnego

Ekspozycje portfela bankowego, w tym:

Obligacje objete gwarancjg

Ekspozycje traktowane jako panstwowe

Ekspozycje rzadow regionalnych, wielostronnych bankdw rozwoju, organizacji
miedzynarodowych i PSE nie sg uznawane jako panstwowe

Instytucje

Gwaracja hipoteczna nieruchomosci

Ekspozycje na klientéw detalicznych

zawodowe

Ekspozycje w stanie niewykonania zobowigzania

Pozostate ekspozycije (np. akcje, sekurytyzacje i inne aktywa nie zwigzane
Wz obligacjami kredytowymi)

11. Przedterminowe historyczne sptaty kredytow hipotecznych
Ponizej przedstawiamy informacje okreslone w okdlniku NBB_2021_20, na dzien 2022-12-31.
Wszystkie wartosci podane sg w EUR.

TABELA 1.1 - MIKROZABEZPIECZENIA WARTOSCI GODZIWEJ

: W tym odsetki
Kwoty nominalne roporcionalne
Instru-menty Wartos¢ ryn- Wratos¢ w D aROIC) (A-B)
finanso-we Do otrzy- kowa (A) bilansie (B)
Do zwrotu ma-nia Aktywa Pasywa

-4,456,136.69 4,456136.69  281,345.12 -9,825.19 ) -9,825.19 291170.31

Kwota nieefektywnosci nieujeta w rachunku zyskow i strat na dzien zamkniecia sprawozdania:
-2.204,81 EUR

Nieefektywnos¢ obliczana jest jako suma rocznej zmiany ceny netto portfela zabezpieczajgcego i roczne;j
zmiany ceny netto dolnej warstwy zabezpieczanego portfela, ktéra jest reprezentowana jako rowna statej
ptatnej czesci swapu pokrycia. Obie ceny netto podane sg bez kwoty nominalnej w celu wyeliminowania
efektu umorzenia umownego.
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TABELA 1.2 - MIKROZABEZPIECZENIA PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

: W tym odsetki
Kwoty nhominalne roporcionalne
Instru-menty Wartosc¢ ryn- Wartos¢ w SICLIRC, (A-B)
finanso-we Do otrzy- kowa (A) bilansie (B)
Do zwrotu ma-nia Aktywa Pasywa

Nie mamy takich pozyciji.

TABELA 2.1 - MAKROEKONOMICZNE ZABEZPIECZENIA WARTOSCI GODZIWEJ

: W tym odsetki
Kwoty nominalne roporcionalne
Instru-menty Wartosc¢ ryn- Wartos¢ w DIODOIC) (A-B)
finanso-we Do otrzy- kowa (A) bilansie (B)
Do zwrotu ma-nia Aktywa Pasywa

- 48,280,759.18 48,280,759.18 -1162,699.56  -413,665.66 ) -413,665.66  -749,033.90

Kwota nieefektywnosci nieujeta w rachunku zyskow i strat na dzien zamkniecia sprawozdania:
-43 248,93 EUR.

Nieefektywnosc¢ obliczana jest jako suma rocznej zmiany ceny netto portfela zabezpieczajgcego i rocznej
zmiany ceny netto dolnej warstwy zabezpieczanego portfela, ktéra jest reprezentowana jako rowna

statej ptatnej czesci swapu portfolio pokrycia. Obie ceny netto podane sg bez kwoty nominalnej w celu
wyeliminowania efektu amortyzacji umownej.

TABELA 2.2 - MAKROEKONOMICZNE ZABEZPIECZENIA PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

: W tym odsetki
Kwoty nominalne A )
Instru-menty Wartos¢ ryn- Wartos¢é w S (A-B)
finanso-we Do otrzy- kowa (A) bilansie (B)
Do zwrotu ma-nia Aktywa Pasywa

Bank nie ma takich pozyciji.
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TABELA 3.1 - TRANSAKCJE, O KTORYCH MOWA W § 4, 3° - INSTRUMENTY WCHODZACE W SKLAD AKTYWOW INSTYTUCJI

> =3 m-ce > 1rok
Konto tymczasowe <=3 m-ce > 5 lat Razem
<=1rok <=5lat

LUGE]

Pasywa

Bank nie ma takich pozyciji.

TABELA 3.2. - TRANSAKCJE, O KTORYCH MOWA W § 4, 4° - INSTRUMENTY, KTORE NIE SA JUZ CZESCIA AKTYWOW INSTYTUCJI

> =3 m-ce > 1rok
Konto tymczasowe <=3 m-ce > 5 lat Razem
<=1rok <=5]at

Aktywa

Pasywa

Bank nie ma takich pozyciji.

TABELA 4 - TRANSAKCJE MAJACE NA CELU ZARZADZANIE RYZYKIEM STOPY PROCENTOWEJ BEZ PODEJMOWANIA DODAT-
KOWEGO RYZYKA, ZAWARTE ZA POSREDNICTWEM SPOLKI CELOWEJ KONSOLIDOWANEJ PRZEZ INSTY TUCJE KREDY TOWA

W tym odsetki

Kwoty nominalne :
proporcjonalne

Instru-menty Wartos¢ ryn- Wartosc w

finanso-we kowa (A) bilansie (B) (A-B)

Do otrzy-
(ERIE]

Bank nie ma takich pozyciji.

Do zwrotu Aktywa Pasywa
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12. Sprawozdanie finansowe
(schemat B)



Sprawozdanie finansowe (schemat B)

10 9 EUR

NAT. | Date of filing N° P. E. D. C-ét 11

ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE W TYS. EURO

Forma prawna': Spétka Akcyjna

Adres: Avenue du Boulevard Ne° :21
Kod pocztowy: 1210 Gmina : Bruksela
Kraj: Belgia

Rejestr podmiotéw prawnych (RPM) — Sad gospodarczy w Brukseli
Adres Internetowy?2* : http://www.aion.be

Numer przedsigbiorstwa 0403.199.306
19/11/2021 ztozenia aktu zatozycielskiego LUB ostatniego dokumentu wskazujgcego date
ogtoszenia aktu zatozycielskiego lub zmiany statutu.
R danie fi twierd I
oczne sprayvoz a.nle inansowe zatwierdzone przez walne 29/09/2023

zgromadzenie z dnia

obejmujgce rok obrotowy od 01/01/2022 do 31/12/2022

Poprzedni rok obrotowy od 01/01/2021 do 31/12/2021

Kwoty dotyczace poprzedniego roku obrotowego sgfnie-sg3** identyczne w stosunku do wczesniej ogtoszonych kwot

LISTA CZLONKOW ZARZADU | REWIDENTOW

Wojciech SOBIERAJ, cztonek Zarzadu — Marii Ludwiki Gonzagi 8 - 01-985 Warszawa - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Wojciech SASS, cztonek Zarzadu /upeinomocniony cztonek Zarzadu od 01/08/2021 - Victor Van Espenlaan 6 - 3080 TERVUREN - od
14.06.2022 do 11.06.2025

Niels LUNDORFF, czionek Zarzadu - Rue de la Montagne 52d - 1000 BRUKSELA - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Richard LAXER, cztonek Zarzadu et Président du Conseil dAdministration - 48 Marlborough Place -NW8 OPL LONDON - du 14.06.2022
au11.06.2025

Peter DEMING, czlonek Zarzadu - 2 Abbey Gardens - NW8 9AT LONDYN - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Sina OEFINGER, cztonek Zarzadu - 17A Walton Street—- SW3 2HX LONDYN - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Michael THOMPSON, cztonek Zarzadu - 55 Calabria Road — N5 THZ LONDYN - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Doris HONOLD, niezalezny czlonek Zarzadu -1701 Satin House 15 Piazza Walk - E1 8PW LONDYN - od 14.06.2022 do 11.06.2025
Guido RAVOET, niezalezny cztonek Zarzadu - De Stolberglaan 1 - 3080 TERVUREN - od 14.06.2022 do 11.06.2025

Tom BOEDTS, cztonek Zarzadu - Notelaarstraat 330 - 1030 Bruksela-od 14.06.2022 do 11.06.2025

Biegly rewident ksiegowy

PriceWaterhouseCoopers Belgium BV - Culliganlaan 5 - 1831 Diegem - Belgia

Mandat: 14/06/2022 -10/06/2025

Reprezentowany bezposrednio lub posrednio przez Gregory Joos - Numer identyfikacyjny: A02025
Culliganlaan 5 - 1831 Diegem - Belgia

Numer przedsigbiorstwa: 0429.501.944

Numer rejestracyjny : BOO0O09

tacznie ilos¢ stron: 119 stron numerowanych w znormalizowanym standardzie

Podpis Podpis

(nazwisko i funkcja) (nazwisko i funkcja)

SASS Wojciech LUNDORFF Niels

Dyrektor Generalny- cztonek Zarzadu Dyrektor Finansowy —cztonek Zarzgdur

W stosownych przypadkach doda¢ wzmianke « w likwidaciji ».
2* Wzmianka nieobowigzkowa.

k¥ kreslic.
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N° C-ét 11

LISTA DYREKTOROW, KIEROWNIKOW | KOMISARZY (kontynuacja z poprzedniej strony)
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N°

C-ét2.2

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ZADANIA KONTROLI LUB UZUPELNIAJACEJ KOREKTY

Organ zarzadzajacy oswiadcza, ze zadne zadanie dotyczgce czynnosci sprawdzajgcych lub korekt nie zostato powier-
zone osobie, ktéra nie jest do tego uprawniona z mocy prawa, zgodnie z art. 34 i 37 ustawy z dnia 22 kwietnia 1999 r. o
zawodach ksiegowych i podatkowych.

Roczne sprawozdanie finansowe zestate/nie zostato* sprawdzone ani skorygowane przez zewnetrznego biegtego
ksiegowego ani przez kontrolera przedsiebiorstw, ktéry nie jest rewidentem.

W przypadku potwierdzenia nalezy wskazaé¢ w ponizszej tabeli: nazwiska, imiona, zawdd i adres zamieszkania; numer
cztonkowski w organizacji zawodowej i rodzaj zadania:

Cowm>

prowadzenie ksiegowosci przedsiebiorstwas**
sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych **
sprawdzanie rocznych sprawozdan finansowych i/lub
korekta rocznych sprawozdan finansowych.

Jezeli zadania, o ktérych mowa w punkcie A lub B, zostaty wykonane przez biegtych ksiegowych lub biegtych ksiegowych
specjalistéw podatkowych, mozna podac¢: nazwisko, imiona, zawdd i miejsce zamieszkania kazdego biegtego ksiegowe-
go lub biegtego ksiegowego specjalisty podatkowego oraz jego numer cztonkowski w Izbie Ksiegowych i Specjalistow
Podatkowych oraz charakter jego zadania.

Rodzaj zadania

Nazwisko, imiona, zawdd, miejsce zamieszkania Numer cztonkowski (A, B, Ci/lub D)

4 Skreslie.
s¥* \Wzmia"ka Meobowigzkowa.
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N° | 0403199306 C-ét 3.

BILANS PO PODZIALE

Nota Kody Rok N Rok N-1

AKTYWA
I. Kasa, banki centralne i czekowe rachunki 10100 840 10.476
pocztowe
Il. I?ubllczne papiery wartosciowe dopuszczone do 10200 15.003
refinansowania w bank centralnym
[ll. Nalezno$ci od bankéw 51 10300 222.916 643.540

A. biezace 10310 217.405 26.464

B. pqzosta’re nale_znosm .(termlnowe lub z 10320 5511 617.076

terminem wypowiedzenia)
IV. Naleznosci od klientow 5.2 | 10400 499.764 488.792
V. Obllgage i inne papiery wartosciowe o statym 53 10500 157.717 240.257
dochodzie

A. emitentéw publicznych 10510 126.463 200.440

B. innych emitentéw 10520 31.254 39.818
VI. Akcje udziaty w spétkach i inne papiery wart.
o zmiennym dochodzie 5.4 10600

5.5 | 10700 262 162

VII. Finansowy majatek trwaty 5.6.1 | 10710 100

A. Udziaty w jednostkach powigzanych

B. Udziaty w innych jednostkach, z ktérymi

e . ; . 10720

istnieje powigzanie kapitatowe

C. onstaie akcje i udziaty stanowigce finansowy 10730 162 162

majatek trwaty

D. Naleznosci podporzadkowane od jednostek

powigzanych i od pozostatych jednostek, z 10740

ktérymi istnieje powigzanie kapitatowe
VIIl. Koszty organizacji i wartosci niematerialne 10800 5.498 5.874
IX. Srodki trwate 5.7 | 10900 8 1.781
X. Akcje wiasne 5.8 | 11000
Xl. Pozostate aktywa 5.9 11100 18.975 28.107
XIl. Rozliczenia miedzyokresowe 510 | 11200 4171 4.489
AKTYWA RAZEM 19900 910.153 1.438.481
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N° C-ét 3.2
Nota Kody Rok N Rok N-1
PASYWA
FUNDUSZE OBCE 201/208 826.220 1.348.039
I. Zobowigzania wobec bankdéw 511 20100 187.242
A. biezace 20110
B. Zobowigzania wynikajgce z uruchomienia na 20120
skutek redyskonta weksli
\?V&/F;g\z,;)izgaz’rznzizlr)nowiqzania terminowe lub z 20130 187.242
Il. Zobowigzania wobec klientéw 5.12 20200 771196 1.104.306
A. Depozyty oszczednosciowe 20210 209.030 304.438
B. Pozostate zobowigzania 20220 562.166 799.868
1. biezace 20221 477758 473104
2. terminowe lub z wypowiedzeniem 20222 84.408 326.764
ckutek redyskonta welll 20223
Ill. Zobowigzania reprezentowane przez papiery wart. 513 20300
A. Bony i obligacje w obiegu 20310
B. Pozostate 20320
IV. Pozostate zobowigzania 514 20400 30.385 26.951
V. Rozliczenia miedzyokresowe 5.15 20500 6.266 8.643
VI. Rezerwy i podatki odroczone 20600 4.375 6.897
A. Rezerwy na ryzyko i koszty 20610 4.375 6.838
1. Swiadczenia rentowe i zréwnane z nimi 20611 344 474
2. Podatki 20612
3. Pozostate ryzyka i koszty 5.16 20613 4.030 6.364
B. Podatki odroczone 20620 60
VII. Fundusze na ogdlne ryzyka bankowe 20700
VIIl. Zobowigzania podporzgdkowane 517 20800 14.000 14.000
KAPITALY WEASNE 209/213 83.932 90.442
IX. Kapitat 518 20900 54.541 131.960
A. Kapitat objety 20910 54.541 131.960
B. Kapitat niewniesiony 20920
X. Nadwyzki emisyjne 21000 10.142 10.142
XI. Nadwyzki z przeszacowania 21100
Xll. Fundusze zapasowe 21200 43.859 43.859
A. Ustawowy fundusz zapasowy 21210 5.026 5.026
B. Nierozporzadzalne fundusze zapasowe 21220 745 745
1. na akcje wiasne 21221
2. Pozostate 21222 745 745
C. Fundusze zapasowe czasowo hieopodatkowane 21230
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Ne° C-ét 3.3
D. Fudusze zapasowe rozporzgdzalne 21240 38.088 38.088
XIIl. Wynik z przeniesienia (+)/(-) 21300 (24.610) (95.519)
PASYWA RAZEM 29900 910.153 1.438.481
Nota Kody Rok N Rok N-1
POZYCJE POZABILANSOWE
|. Ewentualne pasywa 5.22 | 30100 8.629 13.747
A. Akcepty nie podlegajgce negocjacji 30110
B. Poreczenia zastepujgce kredyt 30120
C. Pozostate poreczenia 30130 8.629 13.646
D. Akredytywy dokumentowe 30140
E. Aktywa obcigzone zabezpieczeniami
rzeczowymi 30150 102
Il. Zobowigzania mogace generowacd ryzyko 5.22/
kredytowe 594 30200 103.302 103.302
A. Ostateczne zobowigzania udostepnienia 30210
Srodkéw
B. Zobowigzania z tytutu zakupu gotéwkowego 30220
papieréw wartosciowych i innych
C. Rozporzadzalna marza na potw. liniach 30230 103.302 103.302
kredytowych ’ ’
D. Zobowigzania z tytu objecia i lokaty 30240
papieréw wart.
E. Zobowiagzania odkupu wynikajace ze zbycia 30250
i niepetnej retrocesji
Ill. Papiery wartosciowe powierzone bankowi 30300 68.440 73.318
A. Papiery wart. w formie zorg. funduszu 30310
powierniczego
B. Depozyty z debetem i zréwnane z nimi 30320 68.440 73.318
IV. Do zwolnienia na akcje i udziaty spotek 30400
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N°

C-ét 4bis

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT (prezentacja w formie kalkulacyjnej)

[\ [ £] Kody Rok N Rok N-1
KOSZTY
IIl. Odsetki i koszty zréwnane z nimi 40200 20.353 15.341
V. Koszty z tytutu prowizji 40500 10.232 4.099
VI. Strata z operacji finansowych 40600 1.810 14.710
A. operacje wglgtowe i obrgt papierami i innymi 40610 1.810 14.710
instrumentami finansowymi
B. sprzedaz inwestycyjnych papieréw wart. 40620
VII. Ogdlne koszty administracyjne 40700 28.698 47.250
A. Wynagrodzenia, ubezp. spoteczne i $wiadczenia 40710 15152 27186
B. Pozostate koszty administracyjne 40720 13.546 20.064
VIIL. Ur,nc.)rz.enla i opnlzenlg yvarto§C| kosztow organizaciji, 40800 3.498 1.230
wartosci niematerialnych i sSrodkow trwatych
IX. Zmniejszenie wartosci naleznosci i rezerw w pozycjach
pozabilansowych “I. Ewentualne pasywa “ i’ll. Zobowigza- 40900 16.532 14.292
nia mogace generowac ryzyko kredytowe” (-)
X. Zmniejszenie wartosci portfela inwestycyjnego ob-
ligacji, akcji i pozostatych papieréw wart. o statym lub 41000
zmiennym dochodzie (-)
Xll. Rezerwy na ryzyko i koszty nie objete pozycjami
pozabilansowymi “I. Ewentualne pasywa “ i”ll. Zobow- 41200 9.983 584
igzania mogace generowac ryzyko kredytowe
XllI. Odpisy na fundusz ogdinych ryzyk bankowych 41300
(+)/(-)
XV. Pozostate koszty dziatalno$ci operacyjnej 5.23 | 41500 6.473 4.781
XVIII. Koszty nadzwyczajne 41800 143 2
A. Umorzenia i zmniejszenie wartosci kosztow na-
dzwyczajnych organizacji, wartosci niematerialnych 41810
i Srodkow trwatych
B. Obnizenie wartosci finansowego majgtku trwatego 41820
C. Rezerwy na ryzyko i koszty nadzwyczajne : 41830
odpisy (wykorzystanie) (+)/(-)
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D. Straty ze sprzedazy aktywow trwatych 41840
E. Pozostate koszty nadzwyczajne 5.95 41850 143 2
XIXbis.A. Przeniesienie do podatkéw odroczonych 41921
XX. A. Podatki (-) 42010 295
5.26
XXI. Zysk roku obrotowego 42100
XXII. Przeniesienie do funduszy zapasowych
nieopod. (-) 42200
XXIll. Zysk roku obrotowego do podziatu 42300

PRZYCHODY
I. Odsetki i przychody zréwnane z nimi 5.23 | 40100 30.685 19 915
A. w tym: papiery wart. o statym dochodzie 40110 6.455 5.067
Ill. Dochody z papieréw wart. o zmiennym dochodzie 5.23 | 40300
A. akcje, udziaty w spétce i pozostate papiery
; h 40310
wart. o zmiennym dochodzie
B. udziaty w jednostkach powigzanych 40320
C. udziaty w innych jednostkach z ktérymi istnieje
- . 4 40330
powigzanie kapitatowe
D. pozostate akcje i udziaty stanowigce
- - 40340
finansowy majatek trwaty
IV. Przychody z tytutu prowizji 5.23 | 40400 10.733 4150
A. Dziatalno$¢ maklerska i zréwnana 40410 24
B. Wynagroplzeme ustug zar.zadzanla, 40420 5466 3751
doradztwa i przechowywania
C. Pozostate prowizje 40430 5.268 376
VI. Zysk z operacji finansowych 5.23 | 40600 5.325 15.761
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Ne° C-ét2.4
A. operacje wglytowe i obrgt papierami i innymi 40610 51305 15.055
instrumentami finansowymi
B. sprzedaz inwestycyjnych papieréw wart. 40620 20 706

IX. Rozwigzanie zmniejszenia wartos$ci naleznosci
i odpisy rezerw na p?.zl}/qe pozapllangowe I 40900 19.465 14.491
Ewentualne pasywa “i “Il. Zobowigzania mogace
generowac ryzyko kredytowe »
X. Rozwigzanie zmniejszenia wartosci portfela
inwestycyjnego obligacji, akcji i pozostatych papieréw 41000
wart. o statym lub zmiennym dochodzie
XI. Wyko.rzyst.anle I rozwigzanie rezerw na ry;yko i 41100 3.880
koszty nie objete pozycjami pozabilansowymi
XIl. Pobrania z funduszu na ogdlne ryzyka bankowe 41300
Xlll. Pozostate przychody z dziatalnos$ci operacyjnej 41300
XIV. Przychody nadzwyczajne 5.23 | 41400 3.567 1.026
XVII. Przychody nadzwyczajne 41700 343
A. Rozwigzania umorzen i zmniejszenia wartosci
. ; L . 41710
niematerialnych i srodkéw trwatych
B. Rozwigzania zmniejszenia wartosci
. . 41720
finansowego majatku trwatego
C. Rozwiazgnie rezerw na ryzyko i koszty 41730
nadzwyczajne
D. Nadwyzki ze sprzedazy aktywow trwatych 41740
E. Pozostate przychody nadzwyczajne 5.25 | 41750 343
XIXbis.B. Pobrania z podatkéw odroczonych 41922
XX. B. Rozliczenia podatkdéw i rozwigzanie
5.26 | 42020 41 430
rezerw podatkowych
XXI. Strata roku obrotowego 42100 24.026 48.502
XXII. Pobrania z funduszy zap. tymczasowo 42200
niepododatk.
XXIll. Strata roku obrotowego do przeznaczenia 42300 24.026 48.502
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ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Codes Accounting year Previous accounting year

A. Zysk (Strata) do podziatu (+)/(-) 49100 (24.026) (48.502)

;;azzig*suk (Strata) roku obrotowego do (42300) (24.026) (48.502)

2. 2. Zysk (strata) z przeniesienia (+)/(-) (21300P) (96.102) (47.013)
B. Pokrycie z kapitatéw wtasnych 49200

1. 1. z kapitatu i nadwyzek emisyjnych 49210 (95.519)

2. 2. z funduszy zapasowych 49220
C. Przeznaczenie na kapitaty wtasne 49300

1. na kapitat i nadwyzki emisyjne 49310

2. na ustawowy fundusz zapasowy 49320

3. na pozostate fundusze zapasowe 49330
D. Zysk (strata) do przeniesienia (+)/(-) 49400 (24.610) (96.102)
E. Pokrycie straty przez wspolnikéw 49500
F. Zysk do podziatu 49600

1. Wynagrodzenie kapitatu 49610

2. Czionkowie zarzadu 49620

3. Pozostali 49630
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13. Metody rachunkowosci i
zasady wyceny



Wstep:

W celu jasnego i rzetelnego przedstawienia
sytuacji majatkowej i finansowej Bank
zobowiagzuje sie do prowadzenia swoich ksiag
rachunkowych w oparciu o nastepujgce zasady
rachunkowosci:

Zasada ciaggtosci - operacje gospodarcze
kolejnych lat grupuje sie w rachunkach w ten
sam sposob. Wycena aktywow i pasywow, w
tym umorzenie, ustalenie wyniku finansowego
dokonywane sg w kolejnych latach wedtug

tych samych zasad. Salda aktywow i pasywow
wykazane w bilansie zamkniecia ujmuje sie w tej
samej wysokosci w bilansie otwarcia nastepnego
roku obrotowego.

Zasada istotnosci - Celem zasady istotnosci
jest zapewnienie odpowiedniego wyodrebnienia
i pogrupowania w bilansie Banku wszystkich
zdarzen istotnych dla oceny sytuacji finansowej i
wyniku finansowego Banku.

Zasada ciaggtosci dziatalnosci - Przy wycenie
aktywow i pasywow oraz ustalaniu wyniku
finansowego przyjmuje sig, ze Bank bedzie
kontynuowat dziatalnos¢ w dajgcej sie
przewidzie¢ przysztosci w zakresie nie istotnie
zmniejszonym, bez postawienia w stan likwidacji
lub upadtosci.

Zasada ostroznej wyceny - poszczegodlne
aktywa i pasywa wyceniane sg po cenach
(kosztach) faktycznie poniesionych na ich
nabycie, z zachowaniem zasady ostroznej
wyceny. W szczegodlnosci w tym celu wynik
finansowy, niezaleznie od jego wysokosci,
powinien uwzgledniac:

e zmniejszenia wartosci uzytkowej aktywow,
w tym dokonywane w formie umorzenia,

o tylko inne niepodwazalne przychody
operacyjne i zyski nadzwyczajne,

o wszystkie inne koszty operacyjne i
straty nadzwyczajne,

e rezerwy na znane ryzyka, grozgce straty
oraz skutki innych zdarzen.

Zasada regularnosci i wspoétmiernosci
przychodow i kosztow - wynik finansowy
Banku obejmuje wszystkie przychody
osiggniete /otrzymane/ przypadajgce na
dany okres oraz koszty zwigzane z tymi
przychodami, niezaleznie od terminu ich
zaptaty. W celu zapewnienia wspotmiernosci
przychoddw i zwigzanych z nimi kosztow,
sktadnik aktywow lub zobowigzanie danego
okresu sprawozdawczego obejmuje koszty
lub przychody dotyczace przysztych okreséw
oraz koszty przypadajgce na dany okres
sprawozdawczy, ktore nie zostaty jeszcze
poniesione.

Zasada bez rekompensaty - zasadg jest
odrebne ustalanie wartosci poszczegdinych
aktywow i pasywow, przychodow i
zwigzanych z nimi kosztéw oraz zyskow i
strat nadzwyczajnych. Niedopuszczalne
jest kompensowanie miedzy sobg wartosci
aktywow i pasywow réznego rodzaju,
zwigzanych z nimi przychoddw i kosztow
oraz zyskow i strat nadzwyczajnych.

Zasady wyceny ustala Zarzad zgodnie z
Dekretem Krélewskim z dnia 23.09.1992 roku
w sprawie rocznych sprawozdan finansowych
instytucji kredytowych.

13.1 Przeliczanie transakcji walutowych
na waluty obce

Elementy pieniezne aktywéw i pasywéw oraz
kontrakty forward sg przeliczane na euro przy
zastosowaniu $redniego kursu kupna-sprzedazy
gotowki z dnia zamkniecia sprawozdania.
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Ujemne i dodatnie réznice kursowe ujmowane
sg w rachunku zyskdw i strat z wyjgtkiem
réznic zwigzanych z finansowaniem inwestycji
w walutach obcych, ktére sg utrzymywane na
kontach rozliczeh miedzyokresowych.

Pozycje niepieniezne wyceniane sg w euro
po kursie obowigzujgcym w dniu nabycia lub
w dniu zaptaty.

Wyrazone w walutach obcych wyniki (przychody
i koszty) przeliczane sg na euro wedtug kursu
gotéwkowego obowigzujgcego w momencie ich
okreslenia jako przychdd lub koszt.

13.2 Zasady wyceny dotyczace gtéwnych
pozycji bilansu i rachunku zyskéw i strat

13.2.1. Naleznosci

Naleznosci od instytucji kredytowych i klientow
ujmowane sg w bilansie w wysokosci srodkéw
udostepnionych dtuznikom po potrgceniu
wszelkich sptat i dokonanych odpiséw
amortyzacyjnych w sposdb wskazany ponize;.
Jezeli kwota postawiona do dyspozycji dtuznika
rézni sie od nominalnej kwoty naleznosci, réznica
jest traktowana prorata temporis jako przychdéd
lub koszt odsetek.

Kazdy wniosek kredytowy oceniana jest z
najwyzszg starannoscia, z uwzglednieniem
sytuacji dtuznika oraz wartosci otrzymanych
poreczen rzeczowych i osobistych.

Naleznosci niesciggalne lub zalegte sg
przenoszone do specjalnej pozycji w zatgczniku
A (pozycja 150: naleznosci niesciggalne lub
watpliwe).

Jezeli zaktada sig, ze naleznos¢ jest definitywnie
niesciggalna, dokonywane jest catkowite
umorzenie. Jezeli istnieje mozliwos¢ czesciowego
odzyskania, ujmuje sie zmniejszenie wartosci
czesci naleznosci uznanej za utracona.

Gdy Komitet Zarzagdzajgcy uzna, ze w przypadku
naleznosci nie ma mozliwosci jej odzyskania,
gtébwnie na podstawie zaswiadczenia ztozonego
przez depozytariusza, transakcja zostaje w petni
umorzona.

Odsetki, ktérych $ciggniecie jest niepewne,
jak réwniez odsetki niesciggalne nie sg ujmowane
w rachunku zyskéw i strat.

13.2.2. Ptatnosci oczekujace

Papiery warto$ciowe niestanowigce finansowych
aktywoéw trwatych wycenia sie na podstawie
rozréznienia w zaleznosci od tego, czy nalezg do
portfela komercyjnego (Trading) czy do portfela
inwestycyjnego (Hedging) zgodnie z art. 35b
rocznego sprawozdania finansowego.

Portfel komercyjny

Papiery warto$ciowe nalezgce do portfela
komercyjnego oznaczajg papiery wartosciowe o
statym i zmiennym dochodzie nabyte w ramach
emisji w celu ich zainwestowania u 0sob trzecich,
jak rowniez papiery wartosciowe nabyte w inny
sposob w celu ich odsprzedazy na podstawie
warunkéw krétkoterminowych - rentownosci
terminowe, ktore zwykle nie przekraczajg okresu
szesciu miesiecy i ktére, w przypadku papierow
wartosciowych o ustalonym terminie, obejmujg
okres krotszy niz pozostaty okres waznosci
danych papieréw wartosciowych. Wszelkie
transfery inwestycyjne musza by¢ dokonywane
po kursie gietdowym w dniu transferu. Transfer
nastepuje automatycznie, gdy okres utrzymywania
w portfelu komercyjnym przekracza szes¢
miesiecy.

Bez uszczerbku dla przeznaczenia naliczonych
odsetek dotyczacych minionego okresu zasilonych
na podstawie stopy nominalnej, ujawnione
miesieczne réznice w wycenie ujmowane sg w
rachunku zyskow i strat w pozycji VI.A., Zysk
(strata) na transakcjach finansowych, w obrocie
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oraz transakcjach na papierach wartosciowych i

innych instrumentach finansowych” (art. 35 ust. 2).

Portfel inwestycyjny

Papiery warto$ciowe nalezgce do portfela
inwestycyjnego oznaczajg papiery wartosciowe,
ktére nie nalezg do portfela komercyjnego i nie
stanowig finansowych aktywdw trwatych. Czescia
portfela inwestycyjnego sg réwniez papiery
wartos$ciowe nabyte w ramach kontraktéw asset
swap.

Zasady wyceny inwestycji/portfela
inwestycyjnego

Papiery wartosciowe o zmiennym dochodzie
nalezace do portfela inwestycyjnego wycenia sie
wedtug wartosci nabycia lub wartosci mozliwej

do uzyskania na dzien zamknigcia sprawozdania,
w zaleznosci od tego, ktdra z tych wartosci

jest nizsza (art. 35 ust. 3). Obecnie zyski lub
straty z wykupu sg roztozone na pozostaty okres
zapadalnosci papieréw wartosciowych w taki sam
sposob, jak w przypadku papierow wartosciowych
o statym dochodzie.

Papiery wartosciowe o statym dochodzie nalezgce
do portfela inwestycyjnego wyceniane sg na
podstawie ich aktuarialnej stopy zwrotu obliczonej
w momencie nabycia z uwzglednieniem wartosci
wykupu w terminie zapadalnosci; réznica miedzy
wartoscig nabycia a wartos$cig wykupu zaliczana
jest do dochodu proporcjonalnie przez pozostaty
okres waznosci papieréow wartosciowych jako
sktadnik odsetek generowanych przez te papiery
wartos$ciowe. Zdyskontowana réznica ta ujmowana
jest w zysku netto z uwzglednieniem rzeczywistej
stopy zwrotu z zakupu. Papiery wartosciowe

te wykazywane sg w bilansie wedtug wartosci
nabycia powiekszonej lub pomniejszonej o czesé
utamkowg (miesiecznie) odejmowang od tej
réznicy (art. 35 ust. 4).

Niektore strukturyzowane papiery wartosciowe,
mimo ze nalezg do portfela inwestycyjnego,
podlegajg aktualizacji wyceny zgodnie z art. 35 Ter
§ 6 dekretu krélewskiego z dnia 23 wrzesnia 1992
roku w sprawie rocznych sprawozdan finansowych
instytucji kredytowych, o ile spetnione zostang
warunki okreslone ponizej.

.Stata strata kapitatowa lub spadek wartosci”
oznaczajg straty, ktdre utrzymywatyby sie dtuzej
niz dwanascie miesiecy od daty ich wystagpienia i
ktére w momencie zamknigcia miesiecznych ksigg
rachunkowych stanowityby dyskonto powyzej
10% w stosunku do ceny nabycia, lub potencjane
ujemne opdznienie powyzej 175 000 EUR.

Zgodnie z tym paragrafem, kazdy ze
strukturyzowanych papieréw wartosciowych

z potencjalnym ujemnym opdznieniem, ktére
odpowiadatoby albo ponad 10% ceny zakupu,
albo kwocie wiekszej niz 175.000 EUR i ktory
bytby utrzymywany przez okres 12 miesiecy,
bedzie podlegac obnizeniu wartosci ujmowanemu
w pozycji 517.21 Planu A. W przypadku pdzniejszej
poprawy lub obnizenia wartosci inwentaryzacyjnej
papieréw wartosciowych, ktérych dotyczy
zastosowanie tej zasady, poziom utraty wartosci
zostanie dostosowany.

Ponadto jest rzeczg oczywistg, ze w przypadku
utraty wartosci tych papierow wartosciowych
w nastepstwie niekorzystnej zmiany ryzyka
kredytowego, w celu uwzglednienia ryzyka
kredytowego zostanie réwniez zastosowane
dorazne obnizenie wartosci.

Ponadto w przypadku pozycji, ktére chociaz
indywidualnie nie osiggnetyby Zadnego z dwdch
wyzej wymienionych limitdw, to jednak tgcznie
majg ujemne opdZnienie wieksze niz 500 000 euro,
zostanie dokonane obnizenie wartosci na czes¢
przekraczajgcg wspomniang kwote.
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Otrzymane dochody odsetkowe sg uwzgledniane
w rachunku ekonomicznym w roku, w ktérym
podlegajg zaksiegowaniu.

Portfel inwestycyjny nabywany w celu uzyskania
srednioterminowej rentownosci

W ramach ostroznosciowego zarzgdzania
ryzykiem stopy procentowej tworzony bedzie
portfel inwestycyjny sktadajgcy sie z papieréw
wartosciowych nabywanych w celu uzyskania
Srednioterminowej rentownosci.

Oprécz zastosowania zasad wyceny
specyficznych dla portfela inwestycyjnego

(zob. wyzej), wszelkie niezrealizowane straty
wynikajgce z jego wyceny w cenie rynkowej
zostang ujete i zaksiegowane w rezerwie celowej:

.Rezerwa na ryzyko zwigzane z pozycjami
opartymi na papierach wartosciowych”.

W przypadku papierow wartosciowych
nabywanych w ramach portfela komercyjnego
podstawe do zastosowania odpowiedniej metody
przeszacowania bedzie stanowi¢ przeznaczenie
przyjete w momencie nabycia.

13.3 Transakcje arbitrazowe na inwestycyjnych
papierach wartosciowych/portfelu
inwestycyjnym

Transakcje arbitrazowe to wszelkie tgczone
transakcje kupna i sprzedazy inwestycyjnych
papieréow wartosciowych o statym dochodzie
przeprowadzane w stosunkowo krétkim czasie,
ktore prowadzg do rzeczywistej poprawy wynikow
papierdw wartosciowych o statym dochodzie.

Metoda wyceny

Zyski i straty kapitatowe wynikajgce ze sprzedazy
inwestycyjnych papieréw wartosciowych o statym
dochodzie w ramach transakcji arbitrazowej sg
ujmowane w rachunku zyskéw i strat na podstawie
réznicy z przysztymi przychodami z papieréw

wartosciowych nabytych w ramach arbitrazu.

W takim przypadku zyski lub straty kapitatowe
podlegajg odpisowi w rachunku zyskow i strat. W
oczekiwaniu na przydziat, sg dopisywane do konta,
na ktérym ewidencjonowane sg zakupione papiery
wartosciowe.

Zyski i straty kapitatowe sg, na podstawie statej
rzeczywistej rocznej stopy zwrotu, ujmowane

w dochodach z odsetek od papieréow
wartosciowych o statym dochodzie w okresie

do najblizszego terminu zapadalnosci sprzedanych
lub zakupionych papieréw wartosciowych.

W przypadku pdzniejszej sprzedazy zakupionych
papieréw wartosciowych, pozostata kwota
rachunku korygujgcego zostaje w catosci ujeta

w wynikach roku obrotowego, w ktérym sprzedaz
miata miejsce, chyba ze rok obrotowy jest objety
nowym postepowaniem arbitrazowym

(art. 35 ter 5).

13.4 Aktywa finansowe

Aktywa finansowe sg ewidencjonowane i
utrzymywane wedtug wartosci nabycia. W
przypadku dtugotrwatych strat i utraty wartosci
tworzone sg odpisy aktualizujgce. Odpisy
aktualizujgce sg odwracane, gdy stang sie
nadwyzkowe.

13.5 Aktywa rzeczowe i niematerialne

Rzeczowe aktywa trwate oraz wartosci
niematerialne i prawne, ktérych uzytkowanie
jest ograniczone w czasie, podlegajg umorzeniu
naliczanemu wedtug planu sporzagdzonego
zgodnie z zasadami przyjetymi przez organ
administrujgcy instytucjg kredytowa (art. 15).
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Stawki amortyzacyjne, ktére nalezy zastosowaé
do naszego umorzenia, sg hastepujace:

Srodki trwate
Wyposazenie, meble (tylko wyposazenie):

15% liniowo

Sprzet informatyczny:
25 % liniowo

Wartosci niematerialne
Oprogramowanie:

20 % liniowo

Uwagi:

1. Inwestycje rozliczane sg w momencie zakupu
wedtug wartosci nabycia powiekszonej o
niepodlegajgcy zwrotowi podatek VAT.

2. Odpisy amortyzacyjne od nowych inwestycji
sg przyjmowane jako koszty dziatalnosci

wytgcznie zgodnie z zasadg prorata temporis.

13.2.6. FRA - instrumenty pochodne IRS

Bank zalicza te produkty pochodne do kategorii
transakcji zabezpieczajgcych i handlowych.
Operacje zabezpieczajace sg czescig polityki
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej, ktéra
okresla ryzyka podlegajgce zabezpieczeniu,
strategie zabezpieczania, stosowane instrumenty
oraz metody monitorowania i kontroli. Ramy sg
zgodne z wymogami okreslonymi w Dekrecie
Krélewskim z dnia 29 sierpnia 2021 roku oraz

w praktycznych zasadach okreslonych przez
NBB w okdlniku NBB_2021_20.

Zabezpieczenia FRA/IRS to transakcje majgce
na celu ograniczenie ryzyka stopy procentowej
pojedynczych transakcji finansowych lub grup
jednorodnych transakgcji, ktére nie wymagaja

rozliczania wedtug wartosci godziwej. Tak jest

na przyktad w przypadku IRS obejmujgcego
pakiet papierow wartosciowych lub pozyczki.
Termin ,mikrozabezpieczenie” jest uzywany, gdy
Zzawierany jest instrument zabezpieczajgcy w
celu pokrycia pojedynczej transakcji finansowej, a
termin ,,zabezpieczenie makro” okresla przypadki,
w ktérych jeden lub wiecej instrumentéw
zabezpieczajgcych obejmuje zestaw pozycji.

Instrumenty zabezpieczajgce wyceniane sg
poprzez ewidencjonowanie zwigzanych z nimi
wynikéw prorata temporis w czasie trwania
transakcji.

Skutecznos$¢ strategii zabezpieczajagcej jest
monitorowana kwartalnie przez Zarzad Banku.

Transakcje FRA/IRS to transakcje, ktére nie
kwalifikujg sie jako transakcje zabezpieczajgce
i dlatego wymagaja rozliczania wedtug wartosci
godziwej.

Zajmowanie pozycji na instrumentach

pochodnych w obrocie nie jest czescig

strategii Banku i w zwigzku z tym kategoria ta
wykorzystywana jest wytgcznie do transakcji
posrednictwa. Na przyktad w przypadku wycofania
instrument zabezpieczajgcy mogtby pozostac

w portfelu handlowym przez czas niezbedny do
rozliczenia transakcji.

13.2.7. (bez transakcji walutowych)

Transakcje walutowe sg przeprowadzane
wytgcznie w celu zabezpieczenia ryzyka
walutowego banku, gtéwnie pozycji walutowej
banku. Oprécz transakcji swapdw walutowych i
procentowych (,CIRS”) sg one wyceniane wedtug
ich wartosci rynkowej. Transakcje CIRS wyceniane
sg prorata temporis.
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13.2.8. Zobowigzania wobec instytuciji
kredytowych i klientow

Zobowigzania wobec instytucji kredytowych i
klientéw sg ujmowane w bilansie w wysokosci
Srodkow udostepnionych bankowi, pomniejszonych
o wszelkie juz dokonane sptaty.

13.2.9. Zobowigzania reprezentowane przez
papiery wartosciowe (bony pieniezne)

Zobowigzania reprezentowane przez obowigzkowe
zabezpieczenie kapitalizacji sg ujmowane w
kwocie poczatkowej powiekszonej o odsetki juz
skapitalizowane.

13.2.10. Rezerwy na ,ryzyka i koszty”

Niezbedne rezerwy tworzone sg na podstawie
ostroznych wycen. Rezerwy na obcigzenia
podatkowe obejmujg zobowigzania wynikajgce z
naliczenia podatku naleznego od wyniku biezgcego
roku obrotowego.

Podejmowane sg odpowiednie ustalenia dotyczace
toczacych sie spordéw.

13.2.11. Rezerwy na swiadczenia emerytalne

Zgodnie z prawem belgijskim, pracodawca
powinien zapewni¢ minimalng rentownos¢ sktadek
pracodawcy oraz pracownika. Zaksiegowana
kwota odpowiada niedofinansowaniu ustalonemu
metodg wartosci wewnetrznej. Metoda ta polega
na poréwnaniu w przeliczeniu na osobe, rezerw
okreslonych w programie emerytalnym i dostepnych
na indywidualnych rachunkach/umowach w

dniu zamkniecia, z minimalng(ymi) rezerwag(ami)
indywidualng (ymi) obliczonymi w dacie zamkniecia
bilansu. Ujemna réznica okresla indywidualne
niedofinansowanie na dziert zamkniecia. Catkowite
niedofinansowanie jest sumg poszczegdinych
niedofinansowan.

13.2.12. Rezerwa na ogodlne ryzyko bankowe

Zarzad, na wniosek Komitetu Wykonawczego,
ustala rezerwe na ogdlne ryzyko bankowe, ktérej
celem jest ochrona wyptacalnosci Banku przed
ukrytymi ryzykami zwigzanymi z jego dziatalnoscia.

Fundusze te mogg by¢ tworzone, oprécz odpisow
aktualizujgcych specyficznych dla mozliwych do
zidentyfikowania ryzyk, w zaleznosci od poziomu
naleznosci od klientéw.

W przypadku zmaterializowania sie znaczgcego
ryzyka nadzwyczajnego Komitet Wykonawczy
moze zaproponowac Zarzgdowi wycofanie rezerwy
na ogdlne ryzyko bankowe.
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Po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania
finansowego banku przez zgromadzenie
akcjonariuszy w czerwcu, Komitet
Wykonawczy zostat poinformowany o tym, ze
kwota kapitatu statutowego Banku nie zostata
prawidtowo odzwierciedlona w rocznym
sprawozdaniu finansowym.

Kapitat statutowy w rocznym sprawozdaniu
finansowym powinien wynosi¢ 54 541 357,47
EUR, a nie 150 060 357,47 EUR. Powodem jest
to, ze w dniu 26 pazdziernika 2022 r. AION

nie tylko dokonat podwyzszenia kapitatu, ale
takze i natychmiast po tym przeprowadzit
obnizenie kapitatu w celu skompensowania
skumulowanych strat w wysokosci 95 519
000 EUR. To obnizenie kapitatu zostato
prawidtowo przeprowadzone i opublikowane

w belgijskim dzienniku urzedowym. Jednak z
powodu btedu administracyjnego nie zostato
to odzwierciedlone w rocznym sprawozdaniu
finansowym i raporcie rocznym i musi zostac
skorygowane.

Zmiany te nie majg zadnego wptywu na kapitat
wiasny Spotki (kwota strat jest zmniejszona o
takg sama kwote jak kwota obnizenia kapitatu)
ani zadnego innego wptywu na sprawozdanie
finansowe.
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RPM Brussels BE 403.199.306
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